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"Por medio el cual sa adgpta una medida de proteccion al cesante, se adoptan medidas
alternalivas respecta a fa jomada de trabeie, se adopta unz alternativa paca el primer pago de
la prima de gservicios, se ¢rea of Programa de Apoye para €l Page de 1a Prima de Servitios -
FAF v se crea el Programa de auxilio a los trabajadores en suspension contractual, en el
rnarcc de la Emergencia Ecendrmica, Social y Ecoldgica declarada mediante al Degratn 837 de
2020".

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

€n ajercicio de las facultades que la conftere el articuka 215 de la Consliluzidn Polltica, en
concardancia con la Ley 137 de 1884, v en desarrollo de lo previsto en el Decreto 637 del 06
de mayo de 2020, "Por el cual se declara un Estade de Emergencia Econdmica, Social y
Ecoldgica en todo el territorio nacicnal”,

CONSIDERANDD

Que en log términos del articuls 215 de la Constitucion Politica de Colombia, &l Presidents de la
Repiblica, con la firma de todos (0s miniatros, en caso de que sobrevengan hechos distintos a
los previstos en los articuios 212 v 213 de la Constituician Paolitica, que perturben o amanacen
perurbar en forma grave & inminents &l arden scendmico, social y ecaldgico del pals. o que
constituyan grave calamidad pitlica, pedra declarar el €stade de emergencia por periedos hasta
de treinta dlas en cada caso, que sumados no podran exceder de noventa dias en 2| ang
calendario.

Que, segin la misma nomma constitucional, una vez declarade el estado de emargencia, el
prasidente da la Repablica, con |a firma de todos los ministros, podré dictar decretos con fugrza
de ley destinados exelusivamerte a conjurar la crisis & impedir la extensidn de sus efacios.

Que &l 7 de ensra de 2020 la Organzacion Mundial de |3 Salud identifico &l nueve Coronavirus
COVID-19 y declard este brote coma emergencia de saiud pablica de importancia internacional.

{ue el B de marzo de 2020 ef Ministeno de Salud v de |2 Prolescidn Social do & conocer el
primer caso de brote de enlermedad por nueve Corgnavirus COWID-18 en el territopg nagional,

Que ¢ 9 de marzo de 2020 [a Organizacién Mundial de la Salud solicté a ios paizes la adopeidn
e medidas premaluras con el objetivo de detener la ransmision y prevenir la prepagecién del
wirus.

Que la Organizacion Mundial de ls Salud declars el 11 de marze de 2020 que el brote dal nuavo
Caranayirus COVIG-19 es una pandemia, esencialmenle por la velocidad en su Propagacion, y
la mgpala de trazmizion, toda vez que 2l 11 de marzg de 2020 a fa OMS se hahian notificado
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cerca de 125.000 casos da contagio en 118 paises y gue a lo largo de esas dltimas dos semanas
el numero de casos notificados fuera de |a Repdblica Poputar China se habla multiplicads en 13
weces, mientras que el nimero de paises afectados se habis triplicado, por o que instd a los
Estados a tomar acciones urgentes y decifidas para la identificacidn, conlirmacion, ajslamiants,
moniforas de Ios posibkes cazos y el fratamiento de los cases confinrmados, asi como la
divulgacién de las medidas preventivas, toda lo cual debe redundar en la mitigacidn del contagea.

Wue segun la OME la pandemia del nueva Coronavirus COVID-19 es uha emergencia sanitaria
y socisl mundial, gue reguiers una accidn efectiva = inmediata de los gobiemos, [as parsonas y
las empresas.

Oue mediante Ressiucion 385 del 12 de marzo de 2020, el ministro de Salud y Proteccion Social,
de acuerdo con lo establecido en el artlculo 68 de la Ley 1753 de 2015, deciard el estado de
emergencia sanilanz por causa del nuevo Coronavirus COVID-1D an lode el lemilero nacional
hasta ¢! 30 de mayo de 2020 v, en vinud de esta, adoptd una serie de medidas con el objeto de
prevenir y controlar [a propagacién del nueyo Coranavirus COVID-19 y mitigar sus efectlos,

Cue dicha emergencia sahitaria fue prorregada hasta @l 31 de agosta de 2020, mediante
Resolucidn B44 da 2020 del Ministerio de Salud y Proteccidn Social.

Chue el vertginoso escalamiento del brate de huevo Coronavirus COVID- 192 hasta configurar una
panderma representa actualimente uha amenaza gicbal = la salud poblica, con afectaciones al
sislema ecohdmice, de rmagnitudes impredecibles e incalculakres, de |a cual Colombia ng podra
astar exenta,

flue gl Ministerio de Salud v Proteccion Social reportd el 9 de marzo de 2020 © muertes y 3 casos
confirmados en Colombia.

Que al 17 de marzo deo 2020 el Ministoro de Salud v Protegecidn Social habia reporfado que en
el pals =e presentaban 75 casos de personas infectadaz con el Coronavirus COVID-19 v O
fallacidos, cilra que ha vendo creciendo a nivel pals de la siguiente manera: 102 personas
contagiadas al 18 de marzo de 2020, 108 persenas contagiadas al dla 19 de marzo de 2020, 145
personas contagiadas al dla 20 de marzo de 2020, 196 personas contagiadas aldia 21 de maizo
de 2020, 235 persgnas confagiadas al 22 de marzo de 2020, 306 personas conlagiadas al 23
de marze de 2020, 378 perscnas contagiadas al dia 24 de marzo de 20200 470 personas
comtagiadas al dia 25 de marzo de 2020, 491 personas contagiadas al dia 26 de marzo de 2020
039 personas contagiadas al dig 27 de marze de 2020, 608 personas contagiadas al 28 de
marzo de 20249, 702 personas contagiadas al 29 de marzo de 2020, 708 personas contagiadas
al dia 30 de marze de 2020, 906 personas contagiadas al dia 31 de marzo de 2020, 1,065
parsonas contagiadas al dia 1 de abril de 2020, 1.181 pergonas contagiadas al dia 2 de abril de
2020, 1287 personas contagiadas al dia 2 de abnl de 2020, 1 406 parsohas contagiadas al dia
4 de ahril de 2020, 1.485 personas contagiadas al dia © de abnil de 2020, 1.5/9 personag
contagadas &l dia § de abril de 2020, 1,780 personas contagiadas al 7 de abril de 2020, 2.054
persanas contzgiadas al 8 de abril de 2020, 2.223 personas contagiadas al 9 de abnl de 2020,
2.473 personas ¢ontagiadas al dia 10 de sbnl de 2020, 2 709 parsonas contagiadas al 11 de abril
de 2020, 2,776 personas confagiadas 2l 12 de abel de 2020 2.352 personas contagiadas al 13
de abril de 2020, 2.87Y personas contagiadas al 14 de abril de 2020, 3.105 personas confagiadas
al 15 de abri| de 2020, 3.239 personas confagiadas al 16 de abril de 2020, 3.439 personas
contagiadas al 17 de abril de 2020, 3.621 personas contagiadas al 18 de abnl da 2020, 3.7%2
personas conlagiadas al 19 de abnl de 2020, 3977 personas contagiadas al 20 de abnl de
2020, 4.149 personas contagiadas al 21 de abril de 2020, 4.356 personas contagwdas al 22 da
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abril de 2020, 4 581 personas contadiadas a1 23 de abril dg 2020, 4.881 parsonas contagiadas
al 24 de abril de 2020, B 142 perssnas contagiadas al 25 de abnl de 2020, 5379 personas
contagiadas al 26 de abrl de 2020, 5.597 personas conlagiadas al 27 da abnl da 2020, 5,949
personas contagiadas al 28 de abvil de 2020, 6.211 personas conlagiadas zf 29 de abril de
2020, 6.507 personas confagiadas al 30 de abril de 2020, 7.006 personas contagiadas a! 1 de
mayo de 2020, 7.28% personas contagradas al 2 de mayo de 2020, 7.508 personas contagiadas
al 3 de mayo de 2020, 7.373 pemsonas contagiadas al 4 de mayo de 2020, 4.513 parsonas
contagiadas al 5 de mayo de 2020, 8 85% perscnas contagiadas al & de mayn de 2020, 6456
personas contagiadas al 7 de mayo de 2020, 10.051 perspnas contagiadas al 8 de mayo de
2020, 10.495 personas contagiadas al 9 de mayo de 2020, 11.062 personas contagiadas al 10
de mayo de 2020, 11.613 personas conlagiadas al 11 de mayo de 2020, 12,272 personas
contagiadas al 12 de mayo de 2020, 12 830 pergonas contagiadas 2l 13 de mayo de 2020 13,6810
pergonas contagiadas sl 14 de mayo de 2020, 14.216 pereonas contagiadas al 15 de mayo da
2020, 14.538 persanas contagiadas al 16 de mayo de 2020, 15.574 parsonas conlagiadss al 17
da mayo de 2020, 168.295 personas contagiadas al 18 de mayo de 2020, 16.935 personas
contagladas al 18 de mayo de 2020, 17 687 parsonas contagiadas al 20 de mayg de 2020, 18,330
personas contagiadas al 27 de mayo de 2020, 18,131 personag contagiadas al 22 de mayo de
2020, 20177 personas contagiadas al 23 de mayg de 2020, 21.17% perstnas contagiadas al 24
tde mayo de 2020, 21.981 personas contagiadas al 2% de mayo de 2020 23003 personas
contagiadas al 26 de mayo de 2020, 24.104 a1 27 de maye de 2020, 25,366 persenas contagiadas
al 28 de mayo de 2020, 26 628 personas contagiadas al 23 de maya de 20020, 2B.236 personas
contagiadas al 20 de mayo de 2020, 23363 personas contagladas al 31 de mayo de 2020 y
noveciertos treinta y nueve {939) fallecrdos, 30,493 personas sontagiadas al 1 de junio de 2020
¥y novecientos sesenta y nueve {969) faliecides,

Qe pese a las medidas adoptadas, et Ministerio de Salud y Proteceion Social {1} reporta el 10
e mayo de 2020 483 muertes y 11.083 casos confimados en Colombia, distribukdos asl: Bogata
D.C. §4.155), Cundinamarca {283), Antiequia (468} Valle del Cauca {1.331), Bollvar (679).
Abantico (970), Magdalena (271), Cesar (72}, Morte de Santander (8#8), Santander (42}, Cauca
(47}, Galdas {(100), Risaraida (2168}, Quindio {67} Huila {178), Telima {130), Meta {923),
Cazanare (21), San Andrés v Providencia (8, Narifo {296), Boyaca (§7), Cérdoba (39), Sucre
(4] La Guajira {27), Chagid (28), Cagueta {16} y Amazonas (527); {ii) reportd el 11 de mayo de
2020 479 muartas y 11.813 cazos confirmados en Calombia, distibukios asi: Bogota D.C.
{4.305), Cundinamarca (289}, Anticquia (474), Valle del Cauca (1,367}, Balivar (742}, Atlanlice
§1.022], Magdalena (284). Cesear {72), Morte de Santander {99), Santander {42), Cauca (§1),
Caldas {190}, Risaralda (218), Quindip (713, Huila {173, Tolima {130, Meta {927), Casanare
{21), San Andres y Prowdencia {8), Manno (308), Boyaca [77), Cordoba {33), Sucre (4) La Guajira
{27], Choco {28). Caquetd (16}, Amazcenas (718), Putumaya (17 ¥ (i} reportd el 31 de mayo de
2020 939 muertes y 29383 casos confirmados en Colombia, distribuidos asl: Bogota DG
{9 968), Cundinamarca {850}, Anlicquia [1.103), Valle del Cauca (3.471), Bolivar (3.192),
Atlantico (3.929), Magdakena (§10), Cesar [294), None de Santander (129), Santander {§9),
Cauca {1013, Caldas (135), Risaralda (256}, Quindiz {111), Huila (249}, Tolima (263), Meta {273),
Casanare (3%}, San Andrés y Providencia (17, Narfo {1.102}), Boyaca (211}, Coérdoba {124),
Sucre {21), La Guajira (62), Choco {226), Caqueta {24), Amazonas {1.947), Puturmayd (9.
Yaupés (11), Arauca {1}, Guainia (&} v Vichada (1.

Gue segln la Organizacion Mundial de la Salud — OMS, se ha reportado |a siguiente informacidn:
(iy &n reporte nimera 57 de fecka 17 de marzo de 2020 a las 100 a.m. CET [Central Eurapean
Time Zone] sefalo que se encuentran confirmados 179,111 casos del nuevo coronavirus COVID-
18 y 7.428 fallecidos, (Ii} en reporte numerg 62 de fecha 21 de marzo de 2020 a las 23:58 pm.
GET safald que se encuentran confimados 292 142 cases del nuavo corpnavirus COVID-T9 y
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12.783 fallecides. (i) en reponte namero 83 de fecha 23 de marzo de 2020 alag 1000 am. CET
seftalé qua s encuentran confirmadas 332,930 casos del nuevo cororavirus COVID-18y 14,509
fallecidos, (iv) en ef reporte nomero 79 de fecha 8 de abnl de 2020 a las 10:00 am. CET se
encuenlran confirmados 1.353.3561 casos del nuevo coronavius COVID-18 v 79.235 fallecidos,
{1 en el reporte nomera 80 del 2 de abtil de 2020 a las 10:00 2. m. CET senald gque s& encuentran
confirmados 1.436.198 cascs del nuevo coromavinus COVID-19 y B5.521 fallecidos, (vi) en el
reporte nimero 81 del 10 de abril de 2020 a las 10:00 a.m. CET senald que s& encugniran
corfirmados 1.521.252 casos del nuevo coronavirus COVID-18 y 92.788 lalkecidaa, {vi) en el
reparte nimaro 32 del 11 dg abril de 2020 z las 10000 a.m, CET sefald que se sncuentran
confirmacdos 1.610.909 cascg del nueve corpnavirug COVID-19 v 99,680 muertes, {vili} en el
raporfe numarg 83 del 12 de abril de 2020 a las 130 a.m. CET sefiald gue e ancyentran
corfirmadas 1.608 588 casos del nueve coronayvies COVID-19 v 105 952 fallecidos, (ix) &n el
repoerte numerg 84 del 13 de abril de 2020 a las 1400 am. CET sefiald gue se encueniran
corfirrnados 1.773.084 cazos del nuevd coronavirus COVID-18 y 111 652 fallecidas, (x} en el
reporte numero 85 del 14 de abril de 2020 a las 1400 am. CET senald que s& ancuentran
sconfirmados 1,844,863 casos del nuevp coronavirus COVID-1% y 117.021 fallecidos, {xi) en €l
reporte namerc 85 del 15 de akril de 2020 3 a5 1000 am, CET sanald que $¢ encuentran
confirmados 1.914. 316 casos del nueve coronayirus COVID-19 ¢ 123,010 fallecidos, {xi) en =!
reporte numers 87 del 16 de abril de 2020 a las 10:00 am. CEST [Central European Summer
Time] senald que se encaentran confirmados 1.991.562 casos del nuevo ¢aronavirus CUWVID-13
v 130.885 fallecicdos, (xii) en el repore numero 88 dal 17 de abril de 2020 a las 10:00 a.m, CEST
sefiald que se encuentran confimados 2.074.529 casos del nuevo coronavines GOVID-19 y
139,378 fallccidos, (xiv} en € reporte ndmero 89 del 18 de abril de 2020 a las 10:00 am. CEST
zefiald fque se encuentran confirmados 2160207 casos del nueve corohavirus COVID-19 y
145,088 lallecidog, {xv) en al reporie nimara B0 del 19 de abril de 2020 a las 10:00 arm. CEST
sefiald que sa ancuentran confirmados 2.241.778 ecasos del nuevs coronavirus COVID-19 y
152.5531 Fallecydos, (xvi} en el reporte numero 91 dei 20 de abril de 2020 & lasz 10000 2. m. CEST
sefiall que se encuentran confirmados 2314 821 casos del nuevo coronavirug COVID-18 ¢
167 847 fallecidos v (avit) en gl reporte ndmerg 92 del 21 de abril de 2020 a las 10:00 am, CEST
gefiald que se encuentran confimados 2.397 217 casos del nueva coronavirugs COVID-19 v
162.9%G fallecidos, {xviil) en el reporte nimero 93 del 22 de abril de 2020 a lzs 1000 a.m CEST
sefalo que se encuentran confimmades 2471138 casos del nueve coronavirus COVIDH1S y
168,006 faflecidos, (Xix) en el reporte nOmers 94 det 23 de abrl d& 2020 & las 10:00 a.m. CE&T
senald que se encuentran confirmades 2,544,792 casos del nueve coronavirus COVID-18 y
175,694 fallecidas, {xx) en &l reporte numere 95 del 24 de abnil de 2020 a las 10:00 a.m, CEST
seftalé que se encuentran confirmades 2,626,321 casos del nueve caronavirus COVID-1G ¥
181.938 fallecidos, (xxi) en el reporte nimearo 56 del 26 de abnl de 2020 a bas 10:00 a.m. CEST
sefaléd que se encuentran confirmados 2.719.896 casos del nuevo coronavires COVID-1S y
187. 702 falecidos, {xxii) 2n €| raporte numery 27 del 26 de abnl de 2020 a las 10:00 a.m. CEST
seftald gue se éncuentran confirmados 2.804.798 casos del nugvo coronavinis COVID-19 v
193,710 [allecidos, (xxiity en el repotte nurners 98 del 27 de abril de 2020 a las 10:00 a.m. CEST
sefald gue se encuentren confirmades 2.878.196 casos del nuavo coronavirus COVID-19 v
188.668 (allecxwdos, (xxiv) en al reponte nomers 98 del 28 de abril de 2020 a las 10:00 a.m. CEST
sefiale que s& encuentran confimados 2.954.222 casos del nuevo coronavings COVID-18 y
202 597 fallecido=, Hoov) en &l reperte nimeno 1000 del 29 de abnl de 2020 a las 10:00 a.m. CEST
sefiald gue se encuentran conflmados 3.018.952 casos del nuevo coronavirus COVID-19 y
207.9732 falleckdos, o) an el reporte ndmero 107 del 30 de abnl de 2020 a las 10:00 a.m. CEST
sefald que se encuentran confimados 3.090.445 casos del nueve corenavirus COWVID-19 y
217 .78 fallacidos, {xxvii] en el reporte nimern 102 del 1 de mayo de 20 1= 10:00 = m CCEST
sefalt que se encuentran confirmados 3.175.207 casos del nuevo coronavinus COVID-12 y
224 172 fallecidos, {xviiip en el reporte nlmero 03 del 2 de mayo de 2020 a las 3 267 184 casns
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del nuews coronavirus COVID-18 y 229,971 fallecidos, (xxix) en €| repone ndmaro 104 del 3 de
maya J& 2020 a las 1000 a4m. CEST sefald gue se encuentran confirmados 3,349 786 casos
dal nuevo corgnawvirys COVID-19 y 238,628 fBllecidas, (xxx) en el reporte numeno 105 del 4 de
mayp de 2020 a las 1kOD am. CEST senald que se cncuentran confirmados 3.435.894 casos
dol nueve corpnavinug COVID-19 y 233,604 fallecidos, (xxxi) en al reporte nomeare 108 del 5 de
mayo de 2020 a laz 10:00 a.m. CEST sefiald gue 50 encucniran confimados 3.517.345 casos
gl nuevd coranavirus COVID-19 v 243 407 fallecidus, (xxx:i) en el repore numere 107 del & de
mays de 2020 a las 10:30 a.m. CEST sefald que se encuentran conlirmados 3.588.773 casos
del nuevo corenavirus COWVID-1% y 247 503 fallacidos, {oxxiii) en el reparte niamere 108 del 7 de
mayo de 2020 a las 10:00 a.m. CEST sefaks que se encuentran confirmades 3.872 238 casos
del nuevo coronavirus COVIG-19 y 254 045 fallecidos, {xxxiv) en el reporta numero 109 gel B de
mayo de 2620 a lag 10:00 am. CEST sefald que se encuentran confirmados 3.759.967 casos
del nuevs cargnavines COVID-19 y 258474 fallecidos, [owv) en e repore nimers 110 del 8 de
mayo de 2020 a las 10000 a.m. CEST zefiald que se encuentran confirmados 3.855.788 casos
de| nirevo coronavirys COVIDL18 y 285 B62 fallecidos, (xxnn) en el reporte nimera 111 del 10
de mayo de 2020 alas 10:00 a.m. CEST sefald que se encuentran confirmados 3.817 366 casos
dal nueva corohavirus COVID-1Dy 274 361 fallecidos, (oovily en al rgpoerte numere 112 del 11
gde maye de 2020 aias 10:00 a.m. CEST sefiald gue se encuentran confirmados 4.008.257 casos
del nuevo coronavirus COVID-109 y 278,862 fallenicdos, (Xxxwvilly en el reporte numera 113 del 12
de mayo de 2020 a las 1000 am. CEST senslo que s encuentran confirmados 4.088.848 casos
ded puevo coronavirus COVID-19 v 283,153 fallecidos, (xxxix} &n &l reporie ndmere 114 del 13
e mayn de 202¢ a las 1000 am. CEST sefald que s ancuettran eohfirmadoes 4 170,424 casos
de! nueve coronavirus COVID-19 v 287 399 faliecidos, {xh) en el repark2 rimarg 115 del 14 de
mayo de 2020 a las 1000 a.m. CEST sefiald que se encueniran confirmados 4. 248389 casos
del nuevo coronavirus COVID-10 y 294 046 fallecidos, (xh) en ¢l reporte ndmers 116 del 15 de
mayo de 2020 a las 10:00 a.m. CEST sefak: gtre 2 encusntran confirmados 4.338.658 casas
del nuevo coronavirus COVID-19y 287 118 fallesaidas, {x1i) en &l reporte nomera 117 del 16 de
meaya de 2020 a las 10:00 a.m. CEST sefiakd que se encugntran confimnados 4.425.485 casos
ded nuevo coronavirus COVID-19 y 302 059 faflecdas, {xlfi} en el reparte numers 118 del 17 de
maya de 2020 alas 10:00 am, CGEST sefiald que se encuentran confirmados 4. 525 497 casos
del nugvo coronavirus COVID-18 y 207 385 fallecidos, (xhv) en el reporte ndmers 118 ded 18 de
mayo de 2020 a las 10:00 am. CEST sefala gue se encuentran confimados 4 518.821 cazps
del nuevo coronavines COVID-19 v 311,847 fallecidos. (xlv) en el repate ndmen 120 del 13 de
maye de 2020 a las 10:00 am, CEST sefald que se encuentran confimados 4.731 458 casos
del nuevo coronavirus COWVID-1% v 316.169 fallecidos, (xhvi] en el reparte numerny 121 del 20 de
mayn de 2020 a las 10:00 am. CEST senfald que se encuentran confirmados 4.78% 205 casosg
dal nuevo coronavinus COVID-19 v 318. 789 fallecidos, (xvii) en el reporte nlimeno 122 del 21 de
mayo de 2020 a las 10:00 am. CEST sefald gue g2 encuentran confirmados 4 BS3 186 casos
del nueva coronavirys COWVID-18 y 323,256 fallecwdos, (xviiiy en el reperte namero 123 del 22 de
mayo de 2020 =anald que =& enceentran confirmadas 4.993 470 cazos del nuavo coronavinis
COVID-19 y 327 738 fallecidos, (xlix) en &l reporte ndmere 124 del 23 dg mayo de 2020 sehala
gue sg encuentran confirrnadas 5 103,008 casos del nueve coronevirus COVID-19 y 333407
fallecidos, {I} en &l repore nlmers 125 del 24 48 mays de 2020 sefald gue se encuentran
torftrmadas 5.204 508 casas del nuewd coronavines COVID-19 y 337 687 fallecidos, ([} en &l
reparte numerd 126 del 25 de mava da 2020 sefiald que se encuentran confimadas 5,304,772
casos del puevs coronavinus COWID-19 y 342.029 fallecidos, {li) en & reporte numero 127 del
25 de mayo de 2020 sefiald que se encusntran confirmados 5.404.512 casos del nuewvo
corenavirus COVID-18 y 343.514 fallecidos, {liii} en &l reporte ndrmero 128 del 27 de mayo de
202 =efakh nue 26 encuentran canfiemada: 5 488 A25 casos dal nuave coronandrus COVID-14
¥ 340.095 fallecidos, (liv) en el reporte namera 128 del 2B de mayo de 2020 sefakl que se
encusntran confirmados 5.593.631 casos del nuevo covonavinus COVID-19 y 353,334 fallecidos,
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te: los trabaladores an suspension confractual, en el mereg de la Emergencia Econamica, Saciai y Epbiagica
declarada medaate ¢ Decrele 637 de 20207,

tv] en &b repane ndmera 130 del 29 de mayo de 2020 senald que se encuentran confirmados
5.701 337 ecases del nuevo coronavines COCVID-19y 357 684 falizscidos, (Iw) en &l reporte nimery)
131 del 30 de mayo de 2020 sefiald que se sncuentran confirmados 5.817.385 casos del nuevo
cororavirus COVID-T19 y 382,705 fallecidos, (lviip en €] reporte nomero 132 del 31 de mayos de
2020 sefiald que se ancueniran confimados 5,934 930 casos del nuevo coronavirus COWVID-18
y 387,168 fallecides, (hiiiy en el reporte pimere 133 del 1 de junio de 2020 seflald gque se
encuentran corfimmados 8.057_.853 casos del nuevo Coronavirus COVID-18 v 371,166 faliecidos,

Que segin la Organizacién Mundial de la Salud — OMS (i) en reparte de facha 10 de mayo de
020 a las 1900 GMT-5, - hora del Meridizno de Greenwich- 52 encuentran confirmados
4 006.257 ¢asos, 278,892 faflecidos v 215 paises, arzas o territorios con cases del nueve
coranavirus COVID-19; {ii) &n reporte da fecha 11 de mayo de 20240 a las 1300 GMT-5, - hora
del Mendiano de Greenwich-, & encushtran confirmados 4. DE8 B4E casos, 283153 fallecidos v
215 paises, dreas o tamritonos con ¢asos del nueva corenavirus COVID-19; v (i) en reporte de
fecha 31 d& mayo de 2020 a las 19:00 GMT-5, -hora del Meridiano de Greenwich-, se encuentran
confirrmados G.007_.853 casos, 371,166 fallecidos y 2715 paises, ar@as o termtorios con casos dal
nuevo coranavirus COVID-19,

Que ademds de |a ragedia humanitaria de la pérdida de vidas, |a rapida expansidn del brote de
la erfermedad v los numerpsos cases de conlagio confirmades, entre ellos en Colombia a |3
misma fechd, y de no tomarse medidas inmediatas, 5& pronaostica mayores indices de monalidad
y, par tanto, un problema sanitario gue debe ser resusite de marera inmediata, con medidas
efeclivas de contancidn y mitigackan,

CQue la Crganizacion Ihtermacional del Trabajo en el informe denominado "Observatorio Je Ja OIT:
El COVID 19 ¥ &l mundo del trabaje” Cuarta edicion def 27 de mays de 2020 senala lps
gravlsimos impactos que ha sufride el empleo por cuenta del vius COVID-14:

“La &rigis sigue provocand o una reduccidn sin pracedentas da la actividad econdmica y del tiempe
d2 Irabajo, y dalos recientas conlirman las pravisiones malizadas anlanormenla &n matena e
pérdida de horas de trabajp (véase & Anexo téonico 1) Se estima que en &l primer timastra de
20020 ca pardi) un 4,8 por ciento de [as horas da trabajo (o que coresponds a airededor 135
milfones de empleos a tiempo complata, habida ceenta de una samang laboral de 48 horas. con
arreglo a la referenta actuafizada a lai efecta), con respecto al cuarto trimestre de 2019, Ello
eohsliluye una ligera revision al alza de unas 7 millornas de emplecs a tismps completo dasde que
se publicd l&tercara adiciéh del CHeenratorio de 3 QIT, 1o que pone de manilieste que en 2l larcer
trimestre de 2020 la crisiz afectd a los mergados laberales con mayer inlensidad gue |8 prevista.
&n parficular 8n o pafses de ingresos mediancs allos o elevados de horas trabajadas. En las
AMences, 92 preve que 32 pierda ¢l 13,1 por cienta de las horas de trakaja a o large del sagunda
trimastre, ¢on respasto al nivel que eastia antas de 12 erisis, Bt Europs v Asia Central, e preve
una pérdida del 12, 9 por cienia. Las estimacionas relativas a lag demas regiones son 'avamenta
inferiores, pere en todos o3 cases se reqistran valores superiores al 9.5 por ciento. America
mendional ¥ Eurapa meridional y occidental san las reguones para las que se han realizade
mayoras raviciones al alra en materia de pérdida de horas trabajadas (en més de un punte
parcentusl] desde (g publicacitn de @ tercera edician del Observaiona de la OIT, o que pone de
rmanifiesty, respactivaments &l empeoramianio dg la stuacicn e América meridional y € heche
da qua lgs efaclos an & mercado de trabajo de las medidas adoptas en Europa han sido mas
intenses de o pravisto.”

Oue igualments, la Crganizacion internacional dal Trabaje en el docliments "Las normas de la
QIT ¥ la COMID-19 (coranavicus)” del 29 de mayo de 2020 sefiald entre olvos aspectos "que fos
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"Por mada del cusl e agapta und medida de proteccidn al cesante se adoptan medidas alternativas respecto 3 1a
parnada de frabaja, ¢4 adepla una atemaliva de aciserdo para el traglade del primar page de 13 prima de servicios,
52 adopda €l Programa de Apoya para &l Pago de |a Prima de Senvidos — FAP. v se adopts el Pragrama de auxilio
d& los trabajedores en guspensitn fontraciugl, en 2l mares da la Emaergenc.a Econdmica, Secial v Ecoltgica
declarada rmediante &l Detreta G537 dg 20210

gobernos deberfan, tan prohto como ses posible ¢ fralar de garanbizar (a seguridad basica def
ngresa, en particular para 1as personas que hayan perdido sies poestos de rabak o redios de
vide & cawsa de la orisis; o adoplar, restablecer o ampliar regimencs infegrales de seguridad
socfal v Ol0s mecamsmos de profeccidn socizl lemandao en cuenia la legistacion nacional v 10s
acuardos imtomacionalas. ¢ o fratar de garapiizar ef acceso efecthva & uha afencidn de safud
esencial y 8 ofros senvioios scoigles basicos, en parficular parg lbs grupos de poBlaciin v fas
personas a o5 que fa crsis fra eche particuiannente vuiherabfes’

Che mediante el Decreto 637 del & de mayo de 2020 se declard el Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecologica en todo el temitorio naciona| colembiana par &l témming de treinta
{30) dias, con el fin de conjurar la grave calamidad poblica que afecta al pais por causa del nusvo
Caranayires COVIID-15.

Que dentro de los considerandos del mencionado Decreto, en &l acépite de "Presupussto factico™
& indico

[...] Que al aumenta del desemples en Colaembia gensra una perterbacion grave ¢ extraordinaria
an e orden econdmico, asi camo en su Producle Internc Bruto..." "] Que las medidas ds
distanciamiente secial fundamentales para fa ssiud pulfice- eslan afestando espesiaimeants a los
sectaras da la aconanma qua, po sU nauraleza, deben parmanacet complalamenta cerrades. En
particular, &l sector de comercic ¥ en el de repgaracion de vehicu los reportd una destreceidn de 1.5
milores de emplecs, sends & sactor gue M3z contnbuyd a |3 gestregccidn de emphass an lag
principalas ciudades. Asimisma, 185 restricciones han afectade la confhianza de fos consurmidore:s,
empresarios & inversionigtas, En pardicular, el Indice de confignza comercial se ubico en -31 % en
&sle mismd peniodo. Lo antenar raprasenta un deteiwore da 58% ama a marzs de 20149, vy
carresponde al peor regisuo hisldrico del indicador ... " ".. .Que de corformidad con |o expuesto
por 1a direclera del insthuts Macional de Salud, ante ta Comisidn Tercera de la Camara da
Representartes, existe una limitacidén &n los analsis de pruskas del Covid-19, debido g la atta
demanda y competencia a nivel murdial por 10s meaclivag y fatta da mecanismoes necasanos, o
que inaludiblemente generara una amphackdn del aislamisnts obdigaterio v por tanlg fa
imposibilidad de readlivar en mayor medida la 2conemis, gererando un impacto negativo
rowadosa, impensable a inusitado en el desempleo a nival nacional...." "._ Que debids a la
necesidad de ampiar el aistamiento obligatono han resultado insukcientes, aunque idoneas, as
redidas tomadas para ayudar a las poduenas y madianas empresas, 10 que hace nesesario tomar
nuevas modidas legislalivas para evitar una dastrusgion masiva del ampled, ai crare total da 1as
empregas ¥ al impagto negativo que ella gonlleys en la econpmia del pais y que 3 futuro generarian
un impacko incalclable &n el sistema econdmico colambiane [ ]°

Qe de la misma forma, en fos considerandos del Decreto 527 de 2020, en el acapile de
“Presupuesto valorativa” se sefiald

"[...] Que en marzo de 2020, 1a tasa de desemplen a nivel nacienal 5¢ incremeantd en 1.4% frente
a lebrerg, siendo Bste &l mayor incrementn régistrado dasde febrero da 2004 y al segundo mas
atto registrads desda 20011, Da igual manera, en marzg & 2020 g8 reportd una destruccién de
carta do 1 6 millones de empleos con respecto al mes anterior, ‘o que coresponde al mayar
incremento en dicho indicador desde que 2 beren clirgs comparables. Las soliciiudas de
SUSpENSInN lanig de actividades, como de contratos y deasnidas colectives -con corte al 15 de abril

de 2020- hen aunentado 30 veces frente al regislrs da teda 2013, ke quea anticipa un dateriors adn
mayor del mersadd laboral an los proximos meses De hecho, a5 parspecivas de los analisias (ol
14 de abril) gugiersn un signdicativo aumento en |3 tasa de Jesemplec en 2020, con proyectiones
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"Par medic del cual se adepta una madida de protecodn al cesanie, s adoptan medidas eremalvas respecte a la
|ornada de trakaje, e adopta una al'emativa de acuerds para el fraslada del primer pago de |3 prira de servicios,
e adopta # Pragrama de Apoyo para el Paga de la Prima de Servicios = PAP, v $e edopta e Programa da ausilia
de loa frabajadores an suspension confrectual, &n el marco de la Emergencia £condmica, Sacial y Ecologica
geclarada medianle gf Decrelp 637 de 2020°

del orden def 15% ai 20%. En cualquier escenario esta seria |a 1asa da desemplea més alta decda
2002, (Fuente: DAMNE, Ministarla de Trebajo). Que la evidencia emplica sugiere que log
ermpleadas que han perdido su emplec a fravés de un despido se enfrentan a pecres perspectivas
da reconiratecion y menares satanios. Asimismo, eslog impactes persisten en &l mediane plazo. v
ce matarializan a Iravés de tagas de desempleo mayores y mas duradedas, (Fuente: Encuesta de
medicidn del impacty del COVID-18, Canzlan & Petrongalo 2001, Stevans 2001, Eligson & Storrie
2006

Gue a su turno, 2n el acapite de “Justificacion de la declaratoria del eslado de excepeion” gel
mencionada dacreto se indicd

M.} Que 1a adopricn de medidas de rango legislative -decretos legislativos-, dutorizada par al
Eslacn de Emargancla, busea forttalecer las acclones drigidas a conjurar los efectos de |a crisis,
mediante [a protecciin 8 los empleas, [a proteccidn de las ampresas v a prastacldn dea los distinlos
sanicios para los habilantes del teritodo colombianc. as| como Ta mitigacidn y prevancidn dal
impacta negativo en la economia del pais.[...]"; ¥ a3l mismo dentro det subtitulo "Medidas
generales que e daben adopter para conjurar la crigis y ewtar |a exdansion de sus efectos” 3e
gafaid ' | Que sa debe parmity al Gobierno nacional la adopeién de medidas an aras de mantenar
y proteger el empleg, entre oirag, el astablecimisnta de nueyas tumos de trabaje, ke adepoen de
medidas que parmilan contribuir al Estado en el financiamianto v pago de pate de |as oblkacionas
labarafes a cargo de les empleadores”.

Que &1 30 de abril de 2020, o Departamanto Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
publicd los Indiczdores det mercado laboral para el mes de marza, el cual evidensia un impacto
en el indicadar de desemplea del 12 6%, ¢an un incramanto significativo de [a inactvidad en 1,53
millones de personas que pasaron de estar ocupados @ estar inaclivos.

Que si bien los datas del mes de marzo mostraron un impacto impartante sobre & mercado
iaborel, ios datos que entregd el Departamento Macional de Estadistica - DANE e 28 de mayao
de 2020, gue miden el empleo del mes de abril, hkacen aun mas noloria el impacto en &l mercado
laboral ¥ la capacidad de generacian de ingresos de los hogares, pues la tasa de desemplen
ascendid a 19.8%, |la mas alta durante ics dlitimes 20 afos, con un aumentd en gl ndmero de
geasacupados awmanld en 1 millén 553 mil personas renls al mMisma mes de 2019, ¥ LUn aUmento
de la poblacidn acondmicameante inactiva an 4 millgnes 313 mil parsonas,

Que desagregando por sectores el andlisis del impacto, se evidencia gue todes los secloras
redueron &f pomern de ocupados @ excapcion al de suministro de electricidad, gas, agua y
gastidn de desechos (Ver Tabla 1)

Tablz 1. Yardaclén de Qcupados por sactor aconGmico para el trimestre fabrero-abril cifras an miles. Fuente
Departamenlo Naclonal de Estadistics DANE
“Rama de actividad ecandmica 2013 2020 Variacion

— [ SEp—— [S—

Comercio y repancionde vehicukes . 4470 3561 509 |
'Induatrizs manufactureras ) 26 _2MI__ At
[ Actividadaz artisticas, epdretenimianto, recreacion y otrag actividades de 2,107 1.560 47

SAMVICIOS L

Administracion publica y defensa, educaclén y atencisn de fa salud 2556 2271 -28§|

humenz o ) o
| Construccion 1434 1R 76
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“Par medio del cual 58 3dopla una mediod ok profecion al ceaznte, s& agdoptan meadidas allermalivae respecto ala
larmada de tribajn, se adapta una allernative de Bouerdo para aliraslada del primer pago de |2 pnma ca servicios,
32 agapta el Programa de &poyo para 8l Pags de 1a Primz de Seryicios - PAP, vy g adopla el Programa de auxilin
de |z frabajadares en suspension contractual, en &l marco de la Emergancia Econdmice, Soceaf y Ecoldgica
dmdarada madiarte el Decreto 837 de 20207

_Agrleultura, ganadetia, caza, silvicullurs y pesca ‘___ o 3¥Ma 3 17 |
_Algjamiento y servitios dacamida - o 1631 1481 gl
_Transporla y almacenamienlo ) _ _ 1581 1.485 -4
: Actividades  profmsicnales, cientificas, tecnicas vy  servicios 1347 | 263 i’y
administrativos ) ) ) :
Intarmaeldn y comunlcachones L 3/ e A
Actividades inmoblliaras [ U : SR 4 E AN 3
_Actividades linentierss ydesegures _ - < ¥ a7 35 |
Explotacién da minas y canleras . o 1282 17 &
No Informa { 16 1B
Suministro dz electicldad gas, agea ypestion dedesechos 170 M8 78
| Ocupadaos Total Naconal o 20m 19887 234D

Qe a partir de gste analigis, 52 haca imperativo encontrar medidas qua, duranteg |as condiciones
de aislamienta social, permitan aliviar Ia disminucidn de ingresos que estan 1enjenda los hogares
colombiangs products da la pérdida de empleos.

Oua en &l marco de la declaratoria de emergencia econdmica, Social ¥ 2cokxdica que ests
arientada a mitigar los efectos econdmicos negativos 3 causa de la pandemia del Corgnavirus
COVID-19 as preciso tomar medidas extraordinarias, estrictas y urgentes relacionadas con la
contencién del vius y su mitigacion, ast comdo medidas arientadas a conjurar los efecios
acondmicas aseciados, disponiendg de e recursos finandieros, humanos y Iogisticos para
anfrentarias.

Que =2 hace necesario implementar una gerie da medidas an matenz laboral para disminuir 12
afectackin auwe tendra la Pandemia Coronavirus COVID-19 en los trabajadores ¥ en los
empleadanss.

Oue el artleule 25 de la Constitucidn Politica senala que el frabg)o “es urt dereciie y ung Giligacidn
sociaf p go2a, en fodas sus modalidades, de fe especial profecidn def Esisan. Toda persona
Hene deracho a un lrabaje en candicionies oignas y juslas™

Clue el articulp 215 de 1a Garta Palifica dlspone tambeen que, dentro del Eslado de Emergencia,
gl Gohierno no podra desmejorar los darechos sociales de los trabajadores mediante 1035 decretos
expedidos con ocasicn de elfa.

Que |a Ley 1838 de 2013 cred en Colombia el Mecanismo de Proteccion al Cesante (MPC), para
aquellos colorbiancs que pierdan su trabajo, como un mecanisma de articulacion de politicas
activas y pasivas de mercedo laboral, que tienen por objeto minimizar las riesgos dal cesante y
su familia en mamenfos de desampleo y facilitar el enganche laboral. Un sistema de subsldios,
administrado, financiade y operado a lravés de las Cajas de Compensacidn Famiiar & nivel
departarmental, que se reconoce a quien haya eslade afiliado 2 una Caja.

Qua el Articuls 2.2.7.4.1.1, del Degrets 1072 de 2015, Unico Reglamentarie del Sector Trabajo,
astablecit las categorlas lanfarias del Sistema de Subsidio Familiar con base en el nivel salanial
de los trabajadores que recibiran subsidios del Sistema financiado por los recursos paratiscales,
v astablecit la Categuria A hasta dos salarios minimes legales mensuafas vigentes y 13 Categuria
B mas de dos salzrios minimos legales mensuales vigenles y hasta cualro salancs mlhimos

legales mensuales vigentes.
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"Por medio del cual se adapla una megdida de proteccidn al cesante. se sdoptan medidas aternativas respecto a 1a
jornads de frabajs, 86 adopia una atlernativa de acuerdo para el raslade del primer paga de |a pnma ce sefvicas,
se adopla el Frograma de Apoyo para ef Page oe ka Prima de Servicios - PAP, y ge adopta e Pragrama de auxilo
de ks rabajadoses en suspansitn contracteal, @n el mares de la Emergencia Ecandmica, Social y Ecchigica
declarada medianie ¢ Decrefe 637 og 20207,

Que el Banern Inferamericang de Desarrcllo BID en |a nota técnica No. [DB-TN-1633 de agosto
de 2018 “Pofiticas pare mas y mejores ampeos” Ef rol def Ministerio de Trabajo en Colombia”
menciona que

“...] el fortalecimientc del Mecanismo da Prodeceidn al Cesante se logra sin concentrarse en al
paqo de ios apies & 'a seguridad social, porqua sen medidas gus fa majoran la capacidad de
CoOnSUma presente de o5 ceaantes, yque [9s beneficios econdmicos estan dirigidos 2 trabajaderss
gue han cotizado a las Cajas de Componsacidn Farmiliar por un periods determinado de tiempo.
que 5o o6 qus estan en un mercado labaral formal, y afima que los benreficios econdmicos iz nen
care objetive suavizar el consuma de 1os cesantas ¥ debe sar ravisado sl disens de astos, tal
corma ue reabzade en 2l anlculo 6° dal Decrete 488 dol 27 da marze de 2020, ya que “sanaisten
en aportes a sequridad social, poot valdrados durante &l desemplen en a3 madida 2n qua
mejaran |a capacidad de coneuma presantal, "

(ug al 5 de mayo de 2020 =& han postulada 587 770 cesantes. da los cuales cumpfen con Ios
requisitos contempladas en la Ley 1636 de 2013, 126,555 personas y que |8 recursos
parafiscales que alimentan del Fondo de Solidandad de Fomento al Emples ¥ Proteccidn al
Cesante — FOSFED, Fondo administrado por fas cajas de compensaciin £s superior a ias
100 000 postulasiones. {as cuales hah superada (os beneflaiarios segun cfras reportadas por las
Cajas de Compensaciin Familiar, por lo que se ha excedido la capacidad de dichas cajas, por
cuanto solo alcanza para cubnr a fecha 29 de mayoe de 2020 a 138.0000 beneficiarios,

Que con fecha 28 de mayo de 2020 s han postulade 713.210 al Programa de Proteccidn al
Cesante, de |os cualas 197 484 cumplan con s requisitos conlemplados en la Ley 1626 de
2013 superapdo la capacidad del Fondo de Solidandad de Femento al Empleo de Prateccion ai
Cesante - FOSFEC, por cuanto dicho fonds ha exeedido a soficiiud de beneficianios v, en
comsecuenscia, se hace nesesana adoplar meadidas qua parmita cubir a mas cesantes dontrg del
principio de solidaridad.

Que ez necesarlo atendar a un maydsd nomero de desampleados, y pot o 1anls 52 deban diseiar
estralegias o mMecanismoas gue parmitan cubrir a un mayar ndmera de poblacidn en aphcacion
del pnncipra de equidad, que impacten las necesidades de consurmo de los cesanles y de sus
farmhas, faciten el fluie de caja, con el objgto de amplar y dar mayor cobertura de las Cajas de
Compensacion Familiar a un mayor nimero cesantes.

Que s necesario modificar de manara transioria, durante la vigencia de la emengencia sanitaria
deciaradza por el Minislerio de Salud y Prolecelon Soclal con acasidn de |la pandemia derlvada
del Coronavirus COVID-18, el atfoule 12 de la Ley 1630 de 2013, cuyo tenor es siguiente:

“Arficulo 12, Tipe, perods ¥ pago de fos beneficios. Los  Irabgjadores dependientes o
irdapandienles que cumplan con el requigitn de apardes a2 Cajas da Compenzacion Famifiar
recibirdn un beneficio, gon Sarge al Fosfes, que consistind an aportes al Sistema de Salud y
Pensiprngs, calculade sabeg un [1) smmly.

El cesarte que asi lo considere poded can cargo a SUS propins recursas colzar al sistema oe
pensones por encinna de un (1) smmly.

También tendra accese a la guala monetaria del subsidio farmiliar en las condiciones estableciaas
en |a legisiacion vigenie de acuerdo canlo gue ragtamente el Gabierno Nacional
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“Por medio ol cual sa adopta una medida de profectitn al cesante &8 adoptan med.das altemativas respecio a la
jomada de trabare. s& zdopla una ellemaliva de acaerdo para &l traslede del primer page de la prima de servicns
52 a0opta B Programa de Apeyo para el Page de fa Prima de Servicis — PAP, y =e adopla el Programa da suxilic
de los trabajadores en Juspension cantraciual, en el marco de la Emergenca Ecenamica, Social y Econgica
declarada medianle ol Decrato 837 de 2020°.

Sioun prabafador depeadlente & Independiente, ademdas de realizar aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, valuntariamente hubigra ahorado en al mecanlsmp ¢de proteccion al
segante, recbira como bereficio menetario un valor praporcional af monlo del ahorm alcanrade
con carge al Fasfas,

Los beneficios antes safiglados $¢ pagaran por un maximo de seis (6} mesas "

En el sentido de reducir el termine de & a 2 meses, del beneficio al cesante an cuanto al page de
segurdad socal y la cuota monetaria en salud v pensiones, con el objetivo gue la disponibilkdad
de recursos del Fonde permitan una mayor cobertura respecto del namero de |z poeblacion
cesante, modificacian que pemite atender & un mayar ndmero de desempieados

{lue de scuerds ton b sefalado, se establece la necesidad de la maodificacion temporal del
articuls 12 de ia Ley 1636 de 2013, puasta gue la norma precitada continda sienda insuficiente
para enfrentar |las necesidades requerdas para atender |a emergencia derivada por la pandemia
del Corenavirus COVID-18. Lo anlertor, con ef fin de llegar a un mayor nimers de habitantes
que requigren de manera priofitana la atencién, bajo el principio de selidarkdad contemplado en
el articulo 47 de |3 Ley 1636 de 2013 definida como Ta praclica de mutuo apove pars garantizar
gl acceso a fa sostenibiivad del Fondo de Solidaridad de Fomento af Empleg y Froteccion af
Cesante (Fosfec), enire lag personas, los empleadores y lox agéntas el Sislema. Es deber def
£ stads garantizar fa sofidaridad del mecanisino mediamte su parficipacion, conlrl y dirgccion def
s " .

Que el literal ¢) del aticulo 161 det Cédigo Sustantivo del Trabajo dispone:

"l Incisn madificado por &l Articolo 51 de la Ley 78% de 2002, El nuevo texto es el siguisnie:> E)
empleador y el trabajador pueden acodar temparai ¢ indelfinidamente la erganizaoun de tumos
de trabaje sucesivos, que permitan cperar a la empeesa o secoones de la misima sin so'ucon de
continuidad durante todos |08 dias da la semana, sempra y cuando el ragpeactive turng no axcada

de sers (B} horas al dia y Ireinta y s&is (36} 2 la semans;

En #zte caso no habra a lugar a recargo noclurne ni al pravisto para o trataje domincal o festiva,
pere el frabajedor devengard el salzric correspondiente a |2 jomada ordinaria da trabajo.
respetandn siempre al minime leqal o convencional y lendrd dereche a un dia de descanso
remunerada.”

Pegulando asi que el empleader y el trabajador puedan acordar temporal o indefirrdamente la
organizacitn de turnos de trabajo sucesivos, Que permitan cperar a la empresa o secciones da
la misma sin soluckin de continuidad durante tados los dias de la semana, siempre y cuando el
respectiva tumo no exceda de seis (B) horas al dia y treinta ¥ seis (36) a la semana.

Qe la norma precitada resulta insuficiente para respander a la coyuntura pcasionada con la
pandemia dervada del Coropavirus COVIGD-18, por v cual respecto de los tumog de trabap
SUCESIVDE, @8 CONSEJra una nueva alternatlva excepciona! y transitoria durante el ¥rmine que
dure 3 emergencia sanitarla declarada por al Ministerio de Salud y Proteccion Scocial; alternativa
fue operara solo por mutvo acuerds entre £ trabajader y el ampleador, con el fin de ampliar takes
turnos de ocho (B) horas de trabajo dearias, para que sin exceder de treinta y seis (36} horas, los
trabajadores presten sus servicios en una jornada superior haste de dos (2} horas frenle a las G
horas actuaimente establecides, lo cual posibiltard [a reorganizacidn de los trabajadoras an
menas lumos de trabajo, lo que confleva a una mengr aghymeracion de fos trabajadores en |os
lugares de trabajo para prateger 1a salod ¥ lograr dezcongestidn en el transperte plblico. Esta
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‘Pormedio del cual & adopta vna medida ge protecaitn a sasarte, se adaptan medidas allemativas reapecto 3 1a
jamada de trabaje, e adopta una altornatva de acuerdo para el traslado del primer page de 13 pima de sarvitios,
5@ adepta el Pragrama de Apoyo para o Page de la Prirma de Senvicios - PAP, y se adopta el Programa de awxilio
de Ios trakajadores en suspansion conlractual, en el mareo de la Emergensia Econdmica, Social y Ecolégica
daclarads medianie el Decreto 437 de 2020

medida es de caracter excepeional y fransitaria, hasta tanto permanezca vigente 1a emergencia
sanitaria daclarada por &f Ministério de Salud y Proteccién Social, y e adiowonal a la ¢congsagrada
en el Cadigo Sustantivo del Traba)o.

Gue ef empleador debera asegurar las condiclones propicias en materia de safud y sequridad del
trabajo necesarias para la proteccion del trabarador que desarrolie gste tipo de jomadas.
Do 2l ieral d) del anleulo 161 del Cadigo Sustantive del Trabajo sefizla:

‘d] <Litaral madificada por el articule 2 de |z Ley 1846 de 2017, El nuavo texte 8% al siguierte:> El
empleador y €l trabajador podrar acordar que |4 jormada semanal de cuarenta y ocho (48) horas
se redlice medianie jomadas diaras flexibes de trabajo, distribuidas @n maximo seis dias a la
semana con un dia de descansa chlwgatorio, que podid ceincidir con 21 dominga. Asi, el ndmero
de horas de trabajo diado podra repartirse de manera vanable durante (2 respectiva semana
temendy coma mimmo cuates (4} horas continuas y Somo mMaxime hasta diez (19 horas digrias
gin lugar 2 ringun recarge por irabgjo suplemeniario, cuando el numero de horas de trabajo no
esceda el promadio de cuarema v ocho (48) horas semana 'es dantro da la Jornada Chchinaria de
Sam alpom

PARAGRAFD El emplkeador no podra aun con al congantimiento del tratajador, contrataro para
Ia ejecucion de dos tumos en 2 misma dleg, salvo 2n laboeres de suUpenvisian, direction, canfianza
¢ maneo

Asi las cosas, el empleador y el trabajader podran acordar gque la jornada semanal de cuarenta
y ocho (48] horas se realice mediante jormadas diarias flexfbies de trabajo, distnbuidas en maximo
seis (6} dias a la semana con un dia de deseanso obligatorio, que podrd coineidir con 2l damingo.
Asi, el nomerg de horas de trabaje diano podra repartiree dé manera variatle durante Iz
respectiva semana teniendo coins minimes cuatrd {4) horas continuas y come maxima hasta die2
(10} horas diarias sin lugar a ningdn recarge per Wabajo suplementarie. cuanda el ndmers de
haras de tralbajo no axceda ef promedy de cugrenta y ochp {43} haras semanales dertio Je |a
Jornada Crdinariade 5. a.m.a8p. m.

Que la norma antenommente sefalada, esulta insuficlente para responder a |4 situackin de
desemples gensradoe por 'a pandemia del nuevo Coronavirus COVID-12. En consecuancia, es
necesario adoptar medidas de caracter excepcional y transitoria, de mulug acuerdo antre af
trabajador y el empleador en virtud de [a cual se laboren cuatre (4) dlas a la semana y se
deacansen tres {3) dias, allarnativa que permitira regrganizar la prastacion del sanacio presancial
de |05 trahajadores, conforme a las ordenes proferidas por las entidades nacionales o termilonales
sobre aislamienls preventivo, La medida propuesta permite una menor aglomeracidén de |og
trabaladores en 0s lugares de trabajo para proteger 'a salud y lograr deseongestidon en &
transporte pdblico ¥ en los centros de trabajo, €n concordancia con las medidas para prevenir el
contagio por Coronavius CGOVID-19, adoptadas en Iz Resclucion 866 del 24 de abril de 2020 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social. Esta ailernatlva es de caracter excepciona| y transitorio,
hasta tante permanezca vigente la emergencia sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y
Protecgion Sociales adicional a la ya exislente ¢n el Cddigo Sustantivo del Trabajo que
continuars aplicandose eh caso de no agerdarse osta nueva modalidad.

Que conforme con la modalidad de crganizacidn del tiempe del trabajo, los trabajadores labaran
duranie la =emana ouatrs {4) diae completos vy descansan tres {3) dizs, medida qua prapende
por la reactivaciion econdmica dentro de condicionas establecidas pada prevenir el corlagio ¥
garantizar la vida y 1a salsd de los trabapadores. Con [a implementacidn de esta medrda se
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"Por medio del cual s& adopta una medda g2 protecoon al cesanis, =2 edopian megidas alkernalivas respecto g i3
ipmada de frabqjo, sf adoptd una altsmatlya de acuerdo para el traslaco okl primer page de la prime de senicigs,
se atopa el Programa de Apoyo nar gl Pago de & Prima de Servicies — PAP. y =g adopia €l Programa de auxillo
der 105 trabaradores en suspansion coniractual, er ef marco de 13 Emergencia Econdimica, Sacial y Ecckigica
declarada medasts el Decrele 537 de 20207,

pagaran [os recargos nocturhos, dominicales y festivos de conformidad ¢on fo dispuesto &n el
Codigo Sustantivo del Trabajo, cuyo pago podra diferirse srempre que exista mukio acuerds entre
rabapador y empleador.

Qua la pogibilidad ge diferir el page de los recargos noclumos, dominicales y festivos se
establece temiendo en cuenta que, tal comao lo sefala &l Decreto 637 del 6 de mayo de 2020 en
sy parte considerativa, 1. f fas medidas de disfanciamionio social - fundamentafas para la salud
publes - estarr afectando espeaigimente a os sectores de Is ecoromia que, por su nalurateza,
debernr permanacer complefamente cerradas’, por lo cual se reguiere permitic &l flio de caja de
los empleadores y &n este contexto se requiere que durante el témming de [a emergenca sanmtaria
geclarada por el hMinisterio de Salud y Proteccidn Social, s empleadores tengan un lujo de caja,
por lo vual ex pertinenle diferlr ] pago de Ios recargos nocturnos dominicales y festivos hasta al
veinte (20} de diciembre de 2020; diferimiento de page que requiere acuerdo entre el trabapador
¥ &l empleador.

Que esta nusva medida de organizaciin del trabajo implica gue el trabajador lahors en jornadas
e doce (12) horas diartas, es decr, que %2 auments de comun acuerda enlie & trabajadar y el
empleador en dos {2) horas la jomada maxima pemitida en |2 ley que corresponde a un maximo
de diez (10) haras dianas, [ cual permitird un tiempo de mayor descanso, va que I3 jornada de
lrabgja pasarla de distribwirse de seis (B} diag a 13 semana a cualro {d) dias vy res (3} das de
descansc, incluide 8 dia obligatono, lo que gontribuira a redugir €l nomerng de desplazamientos
a su lugar de frabajo y consecuentemeante contnbuirg a protager |2 vida, |a salud descongestionar
el transpare paklics ¥ la aglomeradion sacial.

Ef empleador deberd asegurar las condiciohas propicias en matena de salud y seguridad del
rabgjo, necesarias para la prateccion dal trabajador gue desamalle este ting de jomadas.

Que ta Crganizacion Internacicnal del Trabajo - OIT ha realizado pronunciamientoas en vidud de
la pangdemia por COVID-19, a=i, en el documento "Las nommas de fa OIT vy [z COVID-19
{coronavines)” del 29 de mayo de 2020 al responderia pregunta 2 QU coume con las excepciones
a las horas normakes de trabajo en situaciones de emergencia nacional? safald que:

'[...]la Recomendacidn schre la reduccidn de la doracidn del trabajo, 1962 (nom. 116} indica que
lz autgridad o al grganismd cmpetenta de cada pais dabaria datarmingr e gqué oreunstancias ¥
dentrg de que [imités podrdn autonZarsse xdepeionss g 13 duracién namal del trabigje en taso dé
fuerza mayor. en cast de aumentos extraosrdinarios de trabajo. o para recuperar las horas de
trabajo perdidas a consecuencia de inlerrupcicnes co'ectvas dal trabajs metivadas por simiastres,
y &n faso de paligrs da ta saguridad nacional |...]"

Que los Convenios 004 v 030 de la Organzacion Internacional def Trabao - OIT rabfcadas por
Colombia establecen limites de nueve (3) o diez (10} horas drarias de trabaje, en caso de
variacion de la distribucidén de las horas de trabajo durante la semana laboral. dichos convenios
también establecen gue los Estados pueden hacer excepciones frerde a la jomadz laboral.
Instrumentos internacionates que hahilitan a \os Estados para hacer excapaones respecto de |3
jornada faberai.

GQue la Organizaciin Jnlermacional del Trahajo — O[T en la nota informabva sobre cuestiones
relalivas al trabajo maritima y el coropavinus COVID-19 de feche 7 de abril de 2020, schako:
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"For medio del cual s& adopia una medida de proteccion al sesante, se adoptan medidas altemahvas respaclo a la
rarnada de trabaje, 32 adapta una altermativa de acuerds para €l ‘raglado del primer pago de (3 prima de servigios,
w¢ adopta el Pragrarna de Apayo para el Paga de la Prena de Servicios - PAP, v 8@ adepta el Progrema de auxilio
de |os irabajadores en suspanslon coniractual, en el marco de fa Emargencis Econdmica, Soclal y Ecaltgica
declgrads mediante &l Dacrets 537 de 2020".

"l ..] las cirgunatancias actuales pueden hacer gue el cumplinmiente de algunas de las ohigaciones
establecidas an ¢l MLC, 2006, sea materialmente rnpaglble. Come se sefala a corinuandn, estas
circunstancias podrlan canstituir cases de fuerzs mayor. La fuerza mayar 25 "la ocumencia de una
fuerza irresistible o de un evento imprevista, mas alla def conlral del Estade, que hase que sea
materlaimente imposible an las circunstancias pars cumnplr la obligacidn® v gue exgusa of
incumplirnients de una obligacidn. 6. Esias circunstancias "ne arulan ni rescinden da obligacidn;
mas bien proporcronan una juslfigacicn o excusa para el incumplimienla mieniras subsista |a
cirgunslancia en cweshén "y conllevar que el cumplimisnta dete reanudarse tan pronte coma® los
factoras oue qausan y justifiquen @ incumplimiento va no astén presentes” 7 Debe haber un
vinculo causal entre la imposibilidad material ¥ [as Greunstancias imprevistas. En resumen, las
parias inveiucradas deben hacer (040 io posible para cumplir con sus obligacieras bajo el MLE,
2008, sl ingumplimients sold s8 extusa cuando &l cumplimeento as malenal y abjetivaments
impoeible debido a ia ocurrencia da un evento irrecictila £ blen 52 alierta 3 a3 adoridades a
ger pragm aticos en su enfoque en 128 circunglancias actuales, también deben asegqurarss de que
fa pandermia COVID- 8 no se use como una excusa para violar el MLC, 2008

Que el articuio 306 del Codia Suslantiva de! Trabaje consagra el pago de |a prima de servicios
a faver de los trabajadores. el cual comesponds a trainta {30} dias de salanp por ano, gue sc
reconocera en dos (2) pagos de la siguiente manara: La mitad el 30 de junio v & otra mitad 2
mas tardar los primeros veinte dias de dickernbra. Su recopocimento se hara por fodo el semestre
trabajadt o proeporcicnaimenta al tiempo [ahoradn.

Quez mediante Regolucion 1 del 10 de abril de 2020, ia Comizgitn [nteramericana dg Darechos
Humanos - CHOH récornienda a los gobiemos de los Estados miembros proteger 103 derechas
humanes de las personas lrabaladaras en mayer situacion de riesgo por la pandemia y sus
consecuencias, por Io que insta a gue se lormen meadidas gue velen por aseyurar ingresos
ecanamicas y medios de subsistencia a lodaes las personas trabajadoras, de manera que pusden
cumpdir con las medidas de contencidn v prateccidn duraate la pandema, asi comg tener acteso
a la alimentacidn y otroz derschos esenciales.

Que, en consecuencia, la Organizacidn Internacianal del Trabajo -0OIT- en &l comunicado del 20
de abril da 2020 insta a los Estados a adoptar medidas urgentes para (i) estimular la ecanomla
y el empleq; (i) apoyar a las empresas, log emplaos y los ingresas, (i) proteger a los trabajadores
en al lugar de trakajo v, {iv) buscar soluciones mediante al dialoge social.

Cue ¢l Fondo Monatario Intemacional - FM madiante Comunicado de Frensa 204114 dai 27
marzo de 2020, publicd la "Declaracion comjunla del presidente del Comile Monetario ¢
Financiens Infermacional | la Diectora Gerente del Fondo Monefardg Intermacional, (a cual
expresa . ) Estamos en ung siteacidn sin precedentes en 18 que ura pandema mundial se ha
convariide en una crisis econdmica v financiera. Dada la interrupeicn repenting fa aclividad
econGmics, o produsiy mundial se contragrd eh 2020, Los pafzes miambros va han fomada
medidas exiraordinarias pera salvar vidas y safvaguardar fa actividad econcmica. Pero as
necesariy hacer mas. Se debe dar priondsd 3t apoyo fiscal focalizade para lox hiogares y 185
ermpresas vilherables a fin de goelarar y afianzar s recuparacion en 2027 {..)"

Que de acuerda con los analisis elaborados por la publicacidn The Econemist del 26 de marzo
ge 2020, titulado "COVIO-19 Io send almost aft G20 covnlrigs into & recession”, |a econom ia
glokal ze va conlbraer 2 5%,
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"Por media del gual ¢ acopla una medida de prateccion al cesante, e adaptan medidas alternativas respecto 3 a .
|ornada de rabajo, e adepta una atemadiva de acoerds para el treslzde del primsr paga de la pima de serviclos,
3¢ adopta €l Pregrama de Apeye para e Pago de la Prima de Servioas - PAP. y =e adopta el Pragrama de auxili
de s trabajadores en sushansedn contraciusl, en el marcy de |2 Emergencia Econdmica, Sceial y Feoldgica
declarade mediante & Destatt 537 de 2029

Que dentro de lag consideraciones para expadir él Decreto Lepisiativa 837 del 6 de mayo de
2020 sa manifastd ko siguiente: °[. ] de acuerdo con fa encuesta de meadicion del irmpacto del
COVID-12 de CONFECAMARAS, con corte 3 17 de abrl, of 85% de fas emprasas reporlan no
lener recurSos para cubrr sus obiigaciones mids ahd de 2 mesas, vy cerca del 54% de los
SMprosanog aspara disripiir s planla de personsl et las proximos 3 mesgs”.

Que las decisiones de aislamiento preventivg obligaterio adaptadas mediante los Decralos 457
del 22 de marzo da 2020, 521 del 8 de abril de 2020, 593 del 24 de abril de 2020, 626 del 5 de
maya de 2020, BED de! 22 de mayoe de 2020 y 749 dei 28 de mayo de 2020, junto con otras
medidas relacionadas con la reduccion de la mavilidad, 12 agkmerackin y la congregacion en los
silivs plblicos, generan una afectacion de las distinlas actividades econdmicas, el empleo, I
industria v el comercio, en paricular del sector empresarial, conformado por aguellas personas
naturales y juridicas, que no puede sequir operande en condiciones normales ¥ encuentra
dificultades para mantener su actividad econdmica y, por lo tants, para cumplir con sus
ohligaciones para ¢on sus frabajadores, proveedoras y demas acreadares,

Que de conformigdad con la linga jurisprudencial de la honorable Core Constitucional, Iz
frangferencia de recursos no condicionada a titulo gratulto en favor de terceros, llevada a cabo
por entidades dei Estado, a5 viabla y procedents 2n aguellos eventos en donde se propande por
el cumplimients de un principio o deber constitucionaf,

Qe 13 Hengrahie Corte Constitucional, en Sentencia C-159 de 1998, de fecha 29 de abnil,
ma-gistrad:} ponente Antorus Barrera Carbang!l, manilestd 1o siguiente.

"La prohibicién de otorgar auxlios admite, nd sold i@ exdeprion 2 gue & rofare el segunde aparte
del articulo 355 Superor, sino |as que surgen de todas aquellos supuestos Que @ msma
Conetitucion autoriza, como desarrollo de Ips deberes y finalidades socizles del Estado con 2l fin
de conseguir gl bisnestar ganeral ¥ al mejaramiento de la calidad de vida da la poblacsbn dal pals
E=ztos oritenps responden a la concepcidn del Eslade Social de Derechn, &l cual tiena coma
objetivo esencisl ‘promaver la prmsperided general. facilitar 13 paricipacién, garankzar los
pringipios ¥ debares coneagrados a pivel conshituGonar, asegurar la convivenowa paclfica v e
vigencia de un orden sociai justo y proteger a todas las personas er su vida, honra, bisnes,
cresncigs. derechos y hbertades'; o como o ha senalads en otra opordunidad la misma Corte, 'El
Estadn social de derachn exiga esfarzarse en la conslruczidan de las condlciones indispensables
para asegurar 2 todos ot habilamtes del pais Una vida digng dentro de las positlidades
econdmicas que esiEn |8 3L alcance. El fin de potenciar las capacidades de la parsona reguiers de
las autoridades achuar efectivamente para mantener o majorar al rmvel de vida, «f cual incluys 1a
alimentacidn, la vivienda, 1a seguridad social v 105 escases medios dineratios para desenvalverse

an sdeiedad.

Bajo este ertendide s explica ef aleramlenke de subsldos, avalades por [a Carta en difarentas
prenuncamientos, a log paquants usuarios en 05 servicios putlicos domiciliarios (art. 368 C.F),
al famanto de la investigacidn y Iransferenciz de la tecnologia; a |3 construcsidn de obmas de
irfracstreciura fisica y adecuacién de tiemas (art 65 C.P.}, a la atguisicidn da pradiog para los
trabajadores agrancs; (ar, B4 C.P.), ala ejpousién de pioyacios de vivienda sacial y 2 108 senvicios
publicas de salw y educacidn (C.P. arts. 49y 673"

Q2ue con ei objeto de mitigar el deterlore del empleo del nuevo Coranavinus COVID-19 sg cred
un programa seoclal de apoya al emples mediante un aporte temporal 3 las amprasas y personas
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"Poe medio del cual 24 adopla una medide de proteccitn al ¢esands, se adoptan medidas sltermativas respecta a 1a
ornada de trabajo, se adopta una altematwa de acuerdo para ei traslado del primer pago de la prirme de servicios,
2 adopta el Programa de Apoye para el Pago de la Prma de Senncles - PAP, v sa sdogta el Programa de au xilo
o2 105 Irabajadores en sUSPENEICN confraciual, &n &l marca de I3 Emengencia Econdmea Sacial y Ecalogica
declarada medsante &l Decreto 337 de 2020°.

naturales, a ks consarcros v [as Uniones temporales enios términos astabkecidos en los Decratos
Legislativos B33 del 8 de maya 2020 y 677 de fecha 18 de mayo de 2020.

Cue gl arflculn 7 del presente decrals legislative crea el Programa da Apoye para el Pago de (a
Prima de Servicios - PAP, coma un dnico apore monetant estatal de 220.000 mil pesos, para
los empleadores por cada unc de los trabajadores dependiantes que hava eotizado al Sisterna
Geaneral de Segundad Social en la Planilla Integrada de Liguidacion de Aportes - PiLA, que tenga
Un ingreso bage de cotizacion desde un salario mihime legal mensual vigente vy hasta un milldn
de pesos, Los empleadores deben cumplir con 10 requisitos estableckdas por el presents decrato
legislative para ser beneficiarios de! Programa,

(e la Organizacion Intermactonal del Trabao - OIT en el documents "Las normas do fa QIT v
e COWVID-19 (coronaviris)” del 28 de mayo de 2020, ha recomendado que les gobigrnos adopten
medidas para hacer extensivas las prestaciones de desemples 2 los trabajadores que ze
enfrentan a vna pérdhda de ganancias debida al desemples parcial. en parbicular en casos de
redu ccion temporal dg |2 duracion normal o kegal del trabajo, ¥ a la suspension o la reduccidn de
ganancias Cna conseclencia de una suspension termporal del trabajn, especisimente por
mativas econdmicos, tecnoidgicos, estructuraies,

Que para proleger a bos trabajadores que se han guedado sin ingresos, pero gque centindan codn
un ¥Incuko laboral con g0 empleador, sea por suzpension del contrato o licencia no remunerada,
ge crea un auxilio del Estado en la modalidad de transferencia monetaria ne condicionada, per
valor de 180,000 pesas meansuales, por &l numears de measas en o5 que 2| rabajadoer haya estado
en suspension conlractual en &l pericds correspondiente de abril a junio del afia 2020, ES decir,
fue esta transferencia mensual se otorgard maximo par tres (3) meses si el trabajador estuvo
suspendide durante trag [3) meses.

En merita de o axpleslo,

DECRETA:

Articulo 1, Objato. El presente Decreto tiene por objete adoptar medidas en el ambito lahoral,
de! Mecaniamo de Proteccidn al Casante, y crear programas de apoyo 3l empleo, en el marco
de ia Emergencia Econdmica, Social v Ecoldgica, declarade por el Gobtwerno macional por medio
del Dacreto 37 del 06 de mayo de 2020,

CAPITULO |
MEDIDA DE PROTECCION AL CESANTE

Articulo 2. Bencficiarios, Los beneficiarog de los subgsidios senalados en el presente capitulo,
soran |05 cesantes que fueren trabajadores dependientes o independienlss, cotizanles en las
sategorfas A y B, quae hayan realizado aportes a las Cajas de Compansacion Familiar por ko
menos durante un ano continuo ¢ discontinue &n los GhiMas cined (&) afios.

Articule 3. Modificacion parcial y temporal al arficulo 12 de |a Ley 1628 de 2013, Durante |a
vigencla de la Emergencia Sanitana declarada por & Miniztario de Salud y Frotecolon Social, con
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"Par madia dai cuzl 22 adopta una medkda de profeccidn al cesante, 3= adaptan medidas afbernatvas recpecta a |2
jomads de trabaje, 5@ adopta una alternativa de Acuergs para &l iraslade dal plimer page de |z prima de seraceos.
52 adopta el Programa de Apoyo para el Pago de la Prima ge Servicios - PAP, v se adopia al Frograma de ayxitip
da los frabajadares £n suspensien confractual, en al marcs d4 18 Ememencia Econdmica Social y Ecafanica
declarada medante el Decreto 637 de 2020°

ocasiéh de la pandemia dervada del Coronavirus COWID-19, y hasta donde permita Iz
disponibilidad de recursos, se modifica el articuln 12 de la Ley 1636 de 2013 ef cual quedari asi:

‘Arlcule 120 Tipo, penodo v pago de |as beneficms, Los trabajadores dependientes o
independientes que cumplan con eb requisito da aporteas a Cajas de Campensacian Familigr
recibirdn un beneficia, con carge af FOSFEL, gue consistird en aportes al Sistema de Salud y
Pengsiones. caleulado sabes un (1) ammly

El cesanle que asl lo conskdereg podra con cargo 3 Sus propins recursns cotizar a sistema de
pensigned por encima de un 1) smmi.

Tamben tendra aceeso & (4 cucta monetaria de! subsidio familiar en las candiciones astableacdas
&n la legislacion wyenle de acierds ¢on kb que reglatrenle el Gobwerns Nacional,

5i un trabajador dependiente o independientz, ademds de realizar apores a las Cajas de
Compansacién Famiiiar, voluntariameanle hubiera ahorrade en el mecanisme de protecsion al
cesante, recibira come beneficio manstano un vafor proporcianal al mente del ahorm alcanzado
con cargo 8| Fosfec

Los beneficins antes sefialados s pagaran por un maximo de tres (3] meses. "

Paragrafo 41, El Ministerio de Salud y Protecciin Social debera realizar los ajustes necasarios &n
la Planilla Integrada de Liquidaciin de Aportes- PILA - "Benefferarit del Mecanisrmo de Proteceidn
gl cesante" para la implementacidn de las madificaciones astablecidas en el presente artlcula.

Pardgrafo 2. Ouvienes ya esten recibiendo los beneficios del Fondo de Solidaridad de Fomento
al Emplea y Proteccidn al Cesante - FOSFEC continuaran recibigndolos en laz mizmas
condiciones en gque les fue otorgada.

Paragrafo 3. Fara garantizar gl cumplimients de lo digpuesto en el prezente articulo Iz Cajaz
de Compensacion Familiar podran destinar de manera anficipada 0§ recursas gue provecien
rectir durante los periodos de cotizacion hasta el mes de diciembre de 2020, para lp cual podran
USEr 5u propig patrimonio o adguirir préstamos o celebrar contratos de muluo o cualguier olro
instrumento de financiamiento.”

CARITULG I
MEDIDAS ALTERNATIVAS RESPECTO A LA JORNADA DE TRABAJO

Articule 4. Turngs de Trabalo Sucegivo. Durante 13 vigensia de |a Emergenca Sanitaria
declarada por al Ministerio de &alud y Proteccién Social, con ocasidn de la pandemia derfvads
del Corpnavirus COVID-13, estabidzease come una altemativa adicions! a 10 dispuesto en el
literal ¢) del artticulo 161 del Chdige Sustantiva de Trabajo, y entre tamo se encuenire vigenie la
Emergencia Sanitarla. de manera excepcional ¥ de mulde acuerdo antre el trabajador y
empleados, con el abjeto de prevenic la circulaciin masiva de los rabajadores en los medios de
transporte, Is aglomeracidn en los centros de frabajo y con el fir de conterer la propagaciin del
Coronavirus COVID-19 ¥ permitir un mayor nimeno de dias de descanso para el trabajador
durante 'a sermana, se podra definir la organizacion de turnos de Irabajo sucesives, que penmitan
operar a la empresa o secciones da la misma sin solucidn de continuidad durante todas 165 dias
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“Paor medio gel cugl se 3000t Una rmidida de proleczion 3l cesante, s& adoptan medidas altarnatras respecta a da
|omada de traba;0. &4 edepta una altemativa de acuerds pama el trasliado del primer page de 13 prima de senvicoos,
3¢ adopta & Programa de Apeya para el Pege de |2 Prima de Servicios — PAP, y se adopta el Programa de ausfip
de ras rabajadores en suspension cantraciual, en el marco de la Emergencaa Econtmica, Seoigl v Ecologica
declargda mediante el Dacrots 637 de 20207

tfe 1a semana, siempre ¥ cuanda el respectivo turno no excada de ocha (8) horas al dia y trainta
y sers (36} horas a la semana. sin que sea necesario modificar el reglaments interno de Lrabajo.

Paragsafo. Que, en todo caso, serd responsabilidad del empleador asegurar las condicicnes
propicias en materia de salud y sequridad del {rabajo necesarias para la profeccidn del trabajador
que desamolle este tipo de jomadas.

Articulo 5. Jornadas de trabajo en el estado de Emergencia Sanitaria. Durante la vigencia
de la Emergencia Zanitaria declarada por gl Ministerio de Salud vy Proteccidn Social, con ocaskn
de la pandemia denvada del Coronavirus COWVID-19, sstablézcase como una altarhativa
adicicnal a o regulado en el Iiteral d} del ariculo 161 del Cadigo Sustantive de Trabajo, de
manefa exceprional y por mutua acuerds entre el empleador y el trabajados, con 2l objeto de
pravenir la circulacidn masiva de ks trabajadores en los medios de transpoerts, [a aglumeracion
&n s centros de trabaje ¥ con 2| in de contener la propegqaciin de! Coronavirus COVID-13, |a
jormada ordinana semanal de cuarema y ocho {48} horas podsa ser distribuida en cuatro (4) dias
a la semana, con una jornada diarna maxima de doce (12) horas, sin Que sea necesario modilicar
&l regiamento intermo de trabaje.

Pariagrafo 1. Seran reconncidos los recargos noctumos, dominicales y festivos de conformidad
con la normatividad vigente., EI pago podra diferirse de mutuo acuerndo &ntre &l trabajador y el
empleador, en todo caso, maximo hasta el 20 de diciembre de 2020,

Pardgrafo 2. En todo cazo, el empleador garaniizara e! cumplimiento de |la nermatwidad wigente
an | relacionado con la segurdad y salud en el trabspo.

CAPITULD (i
ALTERNATIVA PARA EL PRIMER PAGQ DE LA PRIMA DE SERVICICGS

Articule 4. Acuerdo para el page de la prima. De comun acuerdo con el trabajador, «l
empleador podra trasladar el primer page de 1a prima de servicios, maxima hasta al veinte {20}
de diciermnbre de 2020, Los empleadores y trabajadores podran concertar {2 forma de pago hasta
eh tres (3) pages, los cuales en lodo casao deberan efectuarse 2 mas tardar &l yeinte {20} de
dicwembra do 2020,

Pardgrafo. | os beneficiarios del Pragrama de Apoyo para el Page de la Piima de Servicios —
FAP tambien podran concartar con el trabajader la forma de pagos, hasta en fres (3) pagos
iguales, para trasladar el pago de [ prima de servicios, maxirma hasta los primerss vende (20)
dlas del mes de diciermbre de 2020,

CAPRITULD IV
PROGRAMA DE APCYO PARA EL PAGC DE LA PRIMA DE SERYICIOS — PAP

Articule 7. Programa dc Apoyo para el Pago de la Prima ge Servicios — PAP. £l presents
capitulo tiene por obyete crear el Programa de Apoyo para el Pago de la Prima de Servigios —
PAF, con cargo a los recurgos del Fondo de Mitigacion de Fmergencize - FOME, comao dn
programa soclal del Estade que atorgara al benefleiaric del misme un Onico aporte monetario de
naturateza estatal, con el objata de apovar y subsidlar el primer page de la prima de servicios de
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"Far medw del cual se adopta ung medida de proteccitn &l cesante. se adoptar medida s alternativas respecio a la
jomada de Irabajo, 24 adopla una atemetiva de acuerdo para el traslade del pnmer pago de le prima de servielos,
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de lpa trabajaders 2n euspension canfraciual, &n &l marce de la Entergencia Econdmica, Social v Ecolégica
declarada mediante el Decreta 637 de 24207,

2020, von ocasion de la pandemia del nueyo corpnayvirus COWID-19.

Articule 8. Beneficiarics del Programa de Apoyo para ef Fago da la Prima de Servicios —
PAFP. Podran ser beneficiarios del PAP |as personas juridicas, personas nalurales, cansorcios y
uncngs lemporalgs qua cumplan 0s siguignles requistos:

1. Queg hayan sido constituidos antes del 19 de enern da 2020,

2. Oue cuenten won una inscripcitn en &l registro mercanti. En todo caso, esta inscripsidn
debeard haber sido realizada o renovada por o menas en el ane 2004,

i (Oue demuestren 1a necasidad del aporte estatal al gue se refiere &l articulo 7 del presente
Decreto Legislativo. cerificando una disminucidn del veinte por ciento (20%%) o mas en sus
ingresas.

Pardgrafo 1. Las enfidades sin dnimo de lucro no deberan cumplit con e reguisito establecidao
en gl numera| 2 de esie artfculo. En su lugar, deberan apordar copia del Registro Unico Tributaria
- RUT. En todg case, sélo podran ser beneficiarlos del Programa las entidades sin animeg de lucng
que esztén obligadas a presentar declaracion de renta o en su defecto declaracion de ingrezos y
patrimanio, asl come nformacidn exégena en medios magneticos por al afio gravable 2018,

Parigrafo 2. Los beneficiarios deberdn conlar con vn products de depdsito en una entidad
financiera. Fara efectos da este Programa se entenderan como entidades financieras agquelias
entidades vigiladas por la Superintendencia Finanhera de Colombia o por [a Superintendensiz
de Economla Solidana, que tengan autonzade el ofrecimigntoe de productos de depdsito.

Pardgrafc 3. Np podran ser beneficiarios del Programa de Apoya para el Pago de la Prima de
Servicios — PAP |as entidades cuya participacion de [a Nagiin yfo sus entidades descenlralizadas
sed maynr al 50% de su capital.

Paragrafo 4. El Ministerio de Hacienda y Credito Publico determinard el método de céloulo de fa
disminusidn &n ingresos de que trata el numeral 2 de esle articulo. Para el efecto, podra hacer
u50 del méledo de caloule del Programa de Apoyo al Emples Formal - PAEF,

Parigrafo 5. La Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensicnal y Contribuciones
Rarafizcales de la Proteccidn Sacial - UGPP, dentro de las labores de fisczlizacion que adeiante
durante los tres {3y afos siguientes 2 |2 finalizackn del Programa, podra venhcar el cumplimiento
de log raquizitos establecidos en este Decreta Legiglative para accader al mismo. Fara efectos
de verificar e cumplimients de los requisilos eslablecidos en el presenis adiculo, [a Direcckin de
Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN debera remdir a la UGPF |a informacion que sea
necesarns para realizar dicha validacidn.

Paragrafo 6. En e} caso de personas neturales, para efectos del cumpfimiento del requisito
establecide &an el numeral 1 del presente artlculop, se twmard como referencia la fecha de
inscripcian en el fegistro mearcanhl,

Parazgrafo 7. Mo podran acceder a este Programa las personas naturales gus se encuentren en
cualguiera de las siguientes condicionas:

1. Que tengan menos de ras {3) empleadas reportados en |a Planilla Inlegrada de Lig uwidagcion
de Aportes - PILA correspondiente al periodo de colizacién del mes de febrerg de 2020 a
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“Por medio del cual £a adopta una madida ge protecclon al cesants, se adoptan medidas Bilemativas respecta a la
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cargo de dicha persana natural, amtendiéndose por empleados aguellos descrtos en el
pardgrafe 10 del presente atticoln,

2. Que sean Personas Expuestas Polilicamente - PEP o sean conyuges, companeros
permanantes o parignfes an el sequnds grado de coensanguinidad, primern gde afinidad o
unico civil de Personas Expuestas Politicamenta - PEP.

Paragrafo 8. Los consorcios y las uniones temporales no deben cumplic con el requisite
establecido en el numeral 2 de este articulo, en su lugar, deberan aporar copia del Registro
Unico Tributarie - RUT,

En todo caso, Ias personas naturales ¢ juridicas que conformen Consorcios y unicnes femporales
no podran postularse al Frograma con |08 trabajadores gee 52 hayan tendo eh cuenta en la
postulacién de dicho consorcio ¢ unidgn temporal. De igual manera, los consorcios y uniones
temporales no podran postularse al Programa con los trabajadores que se hayan fenido &n
cuenta en la postulacidn de |as personas naturales ¢ jurldicas que confornten dichos consotclos
¥ Unignes temperales.

Paragrafe 9. Para efeclos de 2 veriicasion de la identidad y calidad de quiehes suscriban los
decurmenlos, [as Camaras de Gomercio deberdn pamnitir a la UGPP ¥ a las enlidades inancieras
la mteroperabiidad y ¢! acceso a los sistcmas de informacion gue contienen estos datos.

Pardgrafe 10. Para efectos del presente Programa, se entenderdn por empleados los
trabgjadores dependientzs por los cuales el berehciano haya cotizado al Sistema General de
Sequrdad Sodial en (2 Pianilla Integrada de Liquidacion de Aportes - FILA, ¢on un ingreso base
de cotizacién desde un salaro minime mensual lagal vigente hasta un millon de pesos
($1.000.000).

Articulo 8. Cuantia d2| aporte estatal det Programa de Apoyo para el Pago de la Prima de
Serviclos — PAP, La cuantia del aporie estatal que recibiran 1os beneficianos del Pragrama de
Apoyo para el Pago de la Prima de Servicies — PAP cormesponders af numers de empleadas gue
gumplan gen el requisite segan lo establecido en el paragrafp 10 del adigulo 7 mulfiplicado par
doacientos veinte mil pesos ($220.000).

Paragrafa 1. Para efectos de este Dacreto Legislative se entendera que el nimero de empleados
corresponde al nimers de empleados reportados en |la Planilla Integrada de Liquidacion de
Aportes - PILA correspondeente al periodo de catizacion ded mes de junie de 2020,

En cvalguier caso, Ios empleados indiwdualmenis consideradoes qus seran tendaos en cuenia en
esle calcuky deberdn haber side trabafadores reportados en las Planillas Integradas de
Liquidaciin de Apories - PILA corespondientes a ins penodes de cofizacion da los meses de
abril y mayo de 2020.

Paragraic 2. Para el calcule del aporte de gue trata &l presente arliculd, cada empleado sdlo
podra ser contabilrzado una vez, En los casos que exista multiplicidad de empleadores de un
misme trabajador, se olorgara ¢l apore al primero que, producte de la respectiva postulacidn,
varifigues la UGPP.

Articulo 0. Procedimianto de pestulacidn para |a obhitencién del aporle estatal deol
Programa de apoyo para el pago de la pima de servicios - PAP. Las personas juridicas.
personas natyralas, consorcios v uniones temporales que curnplan con los requisitos del articulo
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“Fror medo del cual se 3dopta una medida de pratecsion 5l cesante. 28 atiopdan medidas atternalsas respacic a la
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T del presente Decrelo Legislativo, debaran presentar ante [a enlidad financiers en la que tengan
un preducle de depésits, los siguientes documentos:

1. Solsitud firmada por el represeniante kegat o por {3 persona halural empleadora, en fa cual
se manfesta la inlencion de ser beneficiario ded Programa de Apoyo para el Pago de 1a Prima
de Senacios — PAP.

2. Cartificacidn firmada por (1} el representants legal o la persona natural empleadora y i) gl
revizor fiscal o contador pubhco en 108 casos en [0s que el empleador no este cbligadu a tener
revisor fiscaf, en la que se certifique.

2.1, La desminucion de ingrasgs. ¢n [0S tarmingg del numeral 3 del aticulo 7 de csfe Dacrotn
Legislalive

2.2 El nomero de primas de senacios que s subsidiaran & traves del aporte estatal objelo de
£ste programa.

E cumplirmenlo del precedimiento descrite &n 2l pragente articula permifira la obtencian de un
Lnico aporte estalal.

Las entidades fingncieras deberan recibir los documentos de que trata este arliculo, venficando
fue los mismos se encuantran completos y comprobanda la identidad y calidad de quien realiza
la postulacidn al Prograra.

Las entidades financeras que reciban los documentos de postufacion al Programa de Apoyo
para €l Pago de |a Prima de Servicics — PAF, deberan inforrar a la Unidad Administrativa
Especial de Gestion Pensional v Contribuciones Parafiscales de [a Preteccion Social - JGPP de
la recopecion de los mismos. La WGPP llevara un registro consolidado de los beneficianos, los
trabajodores respectrvos y el niimers de prmas de senicies gue &2 subsidian 3 traves de
presente pragrama y verificarsa gue el beneficiario no g2 haya postulado para el mismo apons
mengual ante glras entidades financieras.

Paragrafc 1. El aclo de postularse imphca fa aceptacién, por parle del beneficiario, de las
copdicionss bajo [as cuales se olorga el aparte eslalal de gue trata este Dede's Legislalvg. La
simprle postulacion ng implica el derecha a recibir ol aporte estatal dal PAP.

Paragrafe 2, El Mimsterio de Hackenda y Crédik Publics establecera el pracesa ¥ las condiciones
& las que debaran sujeiarse [as entidades financieras tvalucradas, ka UGPP vy en ganeral lados
los actores que participen en este Programa. Esto ingluye, entre otros, los periodos v plazos
maximos gara & cumplimignto de los regursitas y el page de los aportas, en los lerminos del
presente Decreto Legislativo. Al respeclo, el Ministerio de Hacienda y Crédilo Pablico podrd
hacer uso de los procssos y plazos establecidos &n el Programa de Apoyo al Emplep Formal -
FAEF. Asi mismo, la Supennlendencia Financera de Colombia y la Superiniendencia de
Economia Soldana supervisaran que las entidades flnancieras cumplan con lo establecido ea el
presenle Decreto Legislative y en ks actos administrativos que fo reglamarten, Fara el efecto,
podran atilizar las faculfades previstas en el marco legal correspondente.

Pardgrato 3. Aquelas personag que reciban e aporte egtatal de que trata ef prezente Decreto
Legislativa, &in el cumplimients de los requisitos establecidos para tal fin v no o infommen & |z
autoridad compeiernts; ¢ o recican de farma fraudulenta; & I destinen a finss difarentes a loe
aqul eslablecidos, incurrirdn &n las responsabilidades fiscales y penales a las que hubierg lugar,
Para lps efectos de {a responsabilidad penal, 2n todo caso, se enlenderd que los documentos
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“Por media del gual ¢ adopta una medida de protecckin al cesanle, se adoman medigas aternativas rospects a la
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presentados para la postutacion al Programa de Apoyo para el Pago de la Prima da Servicios —
PAP, asi como los recursos del aporte estatal que reciban los beneficiarios, son de naturaleza
plblica. La configuracikin de estos supuestos no conlleva responsabilidad para quienes participen
en 3 implementacion de este Fragrama.

En caso de verificarse el incumplimiegnta de ung de ks requisitos ton ocasiin de los proceses de
lizcallzacwon de la Unidad Adminisirativa Especial de Gestidén Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteceidn Social - UGPP, é=ta deberd adelantar el proceso de cobro coactivo
ah cohtra de aguellos beneflciariss gue reciban uno o mas apores estatales de ferma
impracedente. para [0 cual se aplicaran &) procedimiehto v las sanciones estabiecidos &n &l
Estatuto Tribwtario para las devoluciones improcedantas. '

Paragrafo 4. La Unidad Admimslraiva Especial de Gestién Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccidn Social - UGPP poadrd detemminar la informacidn & solictar a lns
potenciales beneficiarios a través de un formulario estandarizado que relna Ios documentos aqui
establecidos o que sea adicional a los mismaos, el cual debera ser diligenciado por [os potenciales
beneficiarios al momenio de su postulacion. Dicho formulario serd pueslo a disposicidn de los
potenciales beneficiarios a traves de las entidades financieras. En los términas del artlculo 19 del
presente Decreta Legislative, @ formulario de gue trata este paragrafo padra ser el mismo
formutario dispegsto para &l Programa de Apoyo al Empleo Formal - PAEF. La \Midad
Admirisirativa Especial de Gestibn Pensional y Contribuctones Parafiscales de la Proleceion
Social - UGPP deberd garantizar que bos documentes y requisitios sefialados en aste antlculo
sean incomorados an dicho formulario.

Pardgrafo & La Unldad Admmistratlva Especial de Gestlon Pensional ¥y Conthibucionss
Paraflscales de la Proteccidn Social - UGPP gstablecerd |a forma a traves de la cual se dard of
inlercambio de informagion con las entidades financieras.

Articulo 11. Temponalidad del Programa de Apoyo para €l Pago de 1a Prima de Servicios -
PAP, El Pregrama de Apovo para 2l Page de la Pama de Senvicios - PAP se aplicara Gnicamente
para el primer pago de |a prima de servicios del afio 2020,

Faragrafo, Entoda caso, |2 oblinacién de pagar 1a prima de seryicios correspands 3l empleador,

Articule 12. Pago del aporte estatal dal Programa de Apoyo para el Pago de la Prima de
Servicios — PAP. El aporie estatal del Programa de Apoyo para el Pago de |a Prima de Servicios
- PAP sard pagado a aquellos bensficiarios que cumplar con los reguisitos v procadimientos del
presente Decreto Legislativo.

Articulo 13. Suscripcion de contratos. EY Ministerio de Hacienda y Crédite Piblico podra
suscribir convenios y moddicar os wigentes con la red bancaria y otros operadores para
garantizar el pago y dispersion de los apordes de gque trata el presente Decreto L egslative.

Articule 14. Obligacion da rastitucion del aporta estatal dol Programa de Apoyo para al
Pago de la Prima de Servicios = PAP. Sin panuicio de la responsabilidad a que haya lugar, el
aporie estatal de que trata este Degreto Leglsiative debers ser restiuido al Estado por parke del

heneficiario cuango:

1. Habiendo recikede &l aporte, e evidencie que al momento de la postulacion, no cumplia con

ins requisitos eslablecidos 2n el articulo 7 de este Decreto Legislativo. .
2. Se compruebe gue existiv falsedad en los documentos presentados para acreditar fos
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reguisitos establecidos para la asignacidn del aporte estalal del Programa de dpoya para el
Fagp de la Prima de Servicios - PAF. Fara estos efectos, bastard comunicacitn de la entidad
que expuie dichos documentas cantradiciends & contenido de los mismos,

Paragrafo. £ Ministerig de Hagienda y Cradite POblice establecerd, a lravés de reaatucidn, el
proteso de restitucwan del aporte estatal del Programa de Apoyo para €l Pago da la Prima de
aenvicios — PAF, Para el afagts, al Gokierng nacional padrd suscnblr convenios v modificar fos
vigentes con las entidades financieras y ofros operadores para garantizar dicha restitucién. Este
pracess de restibucidén podra incorporarse af proceso estakleckdo en el Programa de Apayn al
Emplec Fommal -~ PAEF.

Articuto 15. Tratamiento de la informacién. Durante las meses de junio y julio de 2620, 1as
entidades plblicas v privadas estdn autorizadas a recilbir v surministrar los datos personales de
s gue trata la Ley 1381 de 2012 v ia informacion finangiera, crediticia, comercial, de servicios y
la proveniente de terceros paises conforme a la Ley 1266 de 2008, que sea necesaria para la
entrega del aporte estatal de que trata el articulo 7 del presente Decreto Legislative.

Las entidades privadas y publicas receptoras de esla informacién, deboran utilizar los datos e
informacion adlo para Ios fines aqul establecidos y estardn obligadas 3 adoptar las medidas
necesansas para garantizar su sequridad, circulacion restningida y confidencialidad.

Las enlidades prvadas y publlcas debergn entregar kb informacién gque sea solictada por las
ehtidades plblicas v 105 receptores de las sohcitudes, con el fin de identificar y certificar a Igs
beneficrarios del Programna de Apoye para € Pago de la Prima de Servicios - PAP, ‘asi como
para garantizar la entrega efectiva de os sportes respectivos.

Arficulo 16. Exencidn del gravamen a lo= mevimientos financieros - GMF y exelusian del
Impueste scbre las ventas - VA, Estaran exentos del gravamen 2 los mavimishtes financierss:
(i:I &3 trasiadas de los dineros correspondentes a s apontes de ics que trata &f arttculo 7 del
presante Decreto Legisiativo, entre cuentas del Tesoro Macional — Ministerio de Haceenda v
Crédito Publico y las entidades financieras gue dispersen los recursas; (i) los traslados de los
recursos correspondientes a los aportes de Ios que trata el articulo 7 del presents Decreto
Legislativa, entre las entidades financieras y Ins beneficiarios dei PAR.

En caso de cobrarse comigion ¢ zanvicky por Iz dispersion de los recursos por pane de las
entdades financieras a los bheneficianos del programa o al Gobiema nacignal, ésta eslarad
excluida del impuesto sobre las ventas - WA

Articulo 17. Inembargabilidad de los recursos. Durante los treinta (20) dlas calendario
siguientes a la entraga de los recurses en la cuenta de depoésito del beneficiario, los recursos
comegpondientes al aporte estatal del PAP zeran inermbargables y no podran abanarse a ningdn
tipe de obligacion del beneficiario con la enfidad financiera a fravés de la cual s& dispersa &l
aporte. No shstanta, én coalguier moments, se podran aplicar e descuantos préviamente
autgrizados por &l beneficiario a terceros.

Paragrafs. Mo cbstante lo establecido en este articule, respecte de 10s henseficiarios dei
Programa que igualmentz tengan la calidad de deudores de lineas de crédito para ndmina
garantizadas del Fonds Nacional de Garartias - FNG, cvands la surma ital de recursos recibida
por &stos baneficiarios an &l mismo maes, por concepta de los créditos garantizados v ol aporte
estatal del PAP, supere &l valor total de las pimas de servicie de sU respectiva ndmina, estos
tdeberan abonar & diche eradito un valor equivalente al del apornte estatal dal PAF recibida.
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“Por medio del cual =2 adopta una medida e proleceitn 3' Gesante. 58 acoptan medkas adamalivag resnacts 3 la
jomada de trebajo, e= adopts una aligrmatva de acuerda para &l traslado del primar pago de la pnnea oe servicios,
3& goopta el Prograrma oe Apoyo para & Fago de da Frima de Seryizioa - PAP, v Se adopia al Frograma de asysilia
de |05 trabajadares en suspensién contraclual, en ol marco de |3 Emergengia Econdmica. Social p Eoolom:a
declarada mediznte a1 Deeraetg 637 de 20207

Articulo 18. Virtualidad y medios slectrdnicos. Las entidades financieras Involucradas. |a
Unidad Administrativa Especial de Geslién Pensional v Contribuciones Farafiscales de la
Froteccion Social — UGPP, v en general wdos los aclores gue participen en este Frograma
daberan facilitar canakes virluales v, en la medida de [0 pasicle, lomentaran el use de los medigs
eleclramecos para el cumplimiente de ks requisitos ¥ procesos de que bala este Decreto
Legislaliva v 105 aclos administratives gue o reglamenten,

Articule 19, Utilizacion da procesos y formularios del Programa de apoyo a2l emplec formal
- PAEF en ol Programa de apoyo para el pago de la prima de servicics -PAP. Para efecios
de |2 fiscalizacion y contral del Programa de Apaoye para & Pago de la Prima de Servicios - PAP,
asi como para efectos de la recepcidn de las postulaciones vy demas procedimentos y
cerificaciones, la Unidad Adminisbraliva Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Farafiscales de la Proleccidn Saciai - UGPP. las entidades hinanceeras involucradas y en general
todos o aclores gue participen en este Programa. podran bacer uso de los procedimientos y
decumenlos estandarizados del Programa de Apoye al Empleg Formal - PAEF. Para dar
cumplimiento a lo establecida en este arifculg, Iz UGPP determinzra, mediante circular. las
madificacicnes a3 a5 documerdos y formulanios que sean necesarias.

CAPITULO V )
PROGRAMA DE AUXILIQ A LOS TRABAJADORES EN SUSPENSION CONTRACTUAL

Articulo 20. Entreaga de transferencias monetar(as no condicionadas - Pragrama de auxillo
a los trabajadores en suspensidn contractuaf. Créase el Programa de auxilio a |os
trabajadores en suspension conlraclual, bajo la administracicn def Ministerio det Trabajo,
madiante #l cuesl se enfregaran transferencias menetanas no condicionadas en favor de los
frabajadores dependrentes de los postulantes del Programa de Apoyo al Empleo Formal - PAEF,
que cumplan los requisitos establecides en e articuto 2 def Decrelo Legeslallve 639 de 2020
modificade por el Decralo Legislativa G777 de 2020, que devenguen hasta cuatro (4) salarios
minimos lagales mensyales vigentes, se les haya suspendide sy cantralo laboral o se encuentren
en licencia no remunerads, y no estén cubiertos por lgs programas Familias en Accidn.
Prateccion Socizl 2l Adulte Mayor - Colombia Mayor, Javenes en Accidn, de la compensacidn
del impueste sohre las ventas - VA, o del Programa de Ingresa Solidario

Estas transferencias no condicionadas s& haran con cango a los recursos del Fondo de Mitigacin
de Emergencias - FOME, para 1o cial se podra utilizar e recauds del Impusste de Sohdario
COVID-19 establecida en el Decreto L egislativo 568 de 2020

Faragrafo. Ef Minislenc del Trabajo estabfecersd el procaso ¥ 1as condiciohes a las que deberan
syjetarse [as entidades financieras invelugradas, la UGPP y en general ledos oS acleres que
Faricipen en este Frograma. Esto incluye, enfre olrps, Igs periodos y plazes maxintgs para el
curmnplimiento de los requisitas y &l pago de los aportes, en los lemninos del presente capitula.

Articule 21. Auxilic a {08 trabajadores en suspensidn contractual. En los términcs del
articulo anterior, con cargo a los recursos del Fendo de Mitigacién de Emergencias — FOME se
padrd otorgar hasta por fres {3) mesas una transfercncia mansual monetaria no condicicnada a
quienes para [0s meses de abrl, mayo ojuniode 2020 se kes haya suspendido su contrato laboral
o s ancueniren en icencg no remunerada. Esla tranaferenaia ko condicnada cerd goc un valor
mensual de ciento sesenta mil pesos ($160.000) moneda corrienle. due $e canalizard
direclamenta, de ser e caso, a través de los productos de depdsio gue tenga cada beneficiario.
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“Por med:a del cual 58 agapta yna medida de pioleceidn al cesante, 22 adopran madidas atarmeiwas respects a la
jemada de drabalo, &0 adepla una attemafive de acuerds para ol traslado dsl primer pago de la prima de servicias,
&= adopta el Frogrema de ApoyD para € Pago de a Prima de Servicing — PAP, ¢ 38 adopta &l Frograma de ausilio
de o5 rabajadores en suspensitn sontraciual, en el maro de k3 Emergencia Eronomica. Socal y Esoldgica
declarada meadiznie al Decreta €37 de 20207

El numero de transferencias mensuales gue se podra otorgar, comespondera al numero de
meses en los que el trabajador hays estads en suspensidn conlraclual o licencia no remunerada
en gl pariode cormespondiente a [os meses de abril, mayne y Junio de 2020,

Articuln 22, \dentificacion de beneficiarios. Los beneficiarios do la transferencia de que Lrata
este capitulo serdn identificados para las ndminas de les meses de abril, mayo ¥ junio de 2026,
por |2 Unidad Adrministrativa Especial de Gestlion Pensional y Contribuchones Parafiscales de la
Preleécerdn Social - WGPP de acuerdo con la informacion de novedades, de suspansion temporal
del contrato de Lrabajo o hicendiz no remunerada reportada, en |3 Planilla Integrada de Liquidacién
de Apores - FILA correspondienle.

F| Departamenic Macionz| de Planeacion - DMNP revizara que las personas previamante
identficadaz por la Unidad Administrativa Especial de Geslion Pensional v Contribuciones
Parafiscales de la Proleccidon Socal - UGPP no hagan pane de los programas Familias en
Aacciin, Proteccion Secial al Adulo Mayor - Colombia Mayor, Jdvenes en Accion, de fa
compensacion del impusste sebra las venlas - VWA, o del Programa de Ingreso Solidane: y
remitita los resultados correspondienies a2 da Unigad Administrativa Especial da Gastisn
Pensional ¥ Contibuciones Parafiscales de la Proteccion Socizl - UGPP.

la Unidad Administrativa Especial de Gesbon Pansional y Contribuciones Parafscales de la
Froteecion Social - WGPP definird, medanle acto administrativa, el listaga mensual da
teneficiarios deal Frograma de auxilio 8 o5 trabajadores £n suspension contractual.

Pardgrafo. Aguellas persopas que reciban las transferencias monetarias no condicionadas en
virtud de esle programa, sin & curmplimients de los reguisitos establecwdos para lal finy noe 1o
infermen a la autoridad compelente, © laz receban de forma fraudulenta, mcouwrtiran en las
sanciones legales individuales a que hubigre fugar. La configuracion de estos supuestos no
conlleva responsahbilidad para quisnes participen &n la impfementacidn este pragrama.

Articylo 23. Abono an producto de deposito. Los recursos de que trata el arffculo 21 del
presente decreto seran abonados por la Direccion General de Credite Publico y Tesom MNacional
- Ministerio de Hacienda y Crédito Pablko a las cuentas que daterminen las enldades financeras
¥ que, en consecuencia, ordenge mediante acto admministrative el Ministeric del Trabajo. Para los
efectos da identificar a [os bengfliciarios del Pregrama de auxilio a 105 lrabajaderes an suspensidh
pordractual, k@ Unidad Administrativa Especial de Gestion Pengiognal v Coptribuciones
Faraflscakes de & Proteccidn Social - UGPP requerira la infomacién financiera de fps
baneficianos ilentificados. En caso de que la persona bensficiara no cuente Gors LN pradusts de
depodsitd, & Ministeno del Trahajo podrd establecer convenios con lag enbidades inancigras para
realizar la apertura de lps productos comespondientas.

Para Iz ardenastion del gasty a la que se refiere este Capilule, & Minmsterio de Trabajo temard
como Umica foenie cierta de informacidn de personas beneficianas del Programa de auxilio a 1as
frabajadoras en suspensian contractuald, aquella que para tal efegto remila mensualmente Ia
Umdad Administrativa Especial de Gestiin Pensional y Contribuciones Parahscalez de Iz
Friteccién Social - UGPP a la que se refiere €1 articulo anterior.

El Ministerio del Trabajo, en £l mencionado acto administrativo, ordenara 2 ejecucin del gasio

¥ giro directo a 1as cuentas que senafen las diferentes entidades financicras. Cn dicho acto
administrativoe se establecard | igualmente, 21 monto de los recuraos a transferir v los mecanismos

de dispersién, para lo cual podrd definir, en cocrdinacién con otras entidades, |os producios




-

DECRETO NUMERG 770 DE 2020 Pagina 26 de 28

"Por medio del cual s& adopta una redida de proteccion al cesante. s& adoptan medidas allemativas rescecta 7 la
jgrnzda de trabajo, 32 adopta una afternaltiva de aceerdo parz el trasladc del primer page de la prima de serviclos,
s adopda el Pregrama de Apaya paraal Pago og (3 Prima de Ssracas - PAP, y =e adopta el Programa da ausilia
de 03 trabajadores en suspensir contractual. en € marco de la Bmergencia Econdmica, Seaial v Ecolegea
declarada madianie ol Decrata 837 de 020"

financiergs y [35 entidades n |1as que s beneficiarios recibiran las transferensias monetasias no
condicionadas.

Articulo 24, Tratamiento da informacion, Unicamenle durante €l iempo de aplicacion de ests
Decrete Legislative, esle o5, hasta que se auforicen las transferencias a los beneliciarios
caorrespondientss al mes de jurne de& 2020, lss enbidades publicas y privadas estan autonzadas a
recibir y suministrar los datos personales de los que trata la Ley 1581 de 2M2 v la informacion
financigra que sea nacesaria para al giro de [ ransferencia no condicionada de que tratg este
dacreto, asi como la informacién de beneficiarios de los programas Familias en Accidn,
Proteccidn Social al Adulto Mayor - Colambia Mayor, Jéowenes en Accién. de {a compensacién
del impuesto sobre |as ventas — IVA o def Programa de Ingreso Salidarig,

Articulo 28. Suscripcion de contratos. £l Ministario el Trabajo pedré suscribir contralos,
convenios v medificar log vigentes con |a red bancana ¥ otros operadores para garantizar |a
dizpersion de transferenciaz y sumentar g capackdad de dispersian y girgs manetarios 3 1a
poblacian. '

Articuwlo 28. Costos operatives, Lo costos operativos requaridos para la entrega de las
transferencias monelarias no condicionadas de l@s que frata oste Decreto Legislativo se
asumniran can carga a Ios recursos gque el Fondo de Mitigacidn de Emergencias - FOME traslade
al Ministerio del Trabajo en aplicacian del presente Deerelo Legislatvo.

Articulo 27. Gratuidad para los beneficiarios. Los beneficianios del presente programa no
pagaran ningun fipo de comisidn o lanfa por el retiro o disposicidn de las transferencias que
reciban en virted desd Frsms.

Articulo 28. Exencidn de impuastos. Los traslades de os dineros correspondientes a las
fransferencias de los gue trata esta capitulo, entre cuentas de |[a Direccion General de Credito
Piblico y Tesero Nacional- Ministerio de Hacienda y Crédita Pablico y las enlidades financieras
que dispersen las transferencias estaran exeniss del gravamen 2 los movimientos financiens.
Asi mIsma, la comisitn o gervicio que se cobre por la dispersion de los recursos par parte de las
entdades financieras 3 los beneficiarios del programa estara excluida del impueste sobre las
ventas - VA,

En igual sentido, cuando existan convenibs entre |las entidades financieras para cumplir 8l
propasite de entrega de los recursos a o beneficiarios del Programa, los traslados entee dichas
entidades comesphndientes @ estos fecursos eslaran exentos del gravamen a los mawimienios
financyaros.

La trarsferencia monetaria no condicionada que reciban los benefictarios de gue trata el presente
caphulo sera considerado como ingreso no conshlubve de renta rmi ganancia tcasional para
efecios del impuesto sobre 18 renta y complemenlanos.

Articule 29. Inembargahilidad: | os recursos de las transferencias de las que trala este capitulo
serdn inembargables y no podrén abonarse a ningdn bipa de obhgacion del beneficiario con
entidad financiera a traves de la cual se disperse |a transferencia monelana no condicionada.
Esta digpogicion estara vigente por los reinta {30] dias sigusentes al desembolso da los recursos
an &l producto de depdsilo del benefickarip, Esta prohibicién no se extiende a las oblkigacrones del
beneficiario con peresnaz distintas a 'z ontidad financiera a traves de la cual se disperse 13
transferencia monetana no condicionadsa. cuando el beneficiario haya dado st consentimiento
previo, en cualquier momenta para el débito de |os recursos.
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"Par medio del gual se adapta una medida de pratessin gl oesants, se ad ppian medidas altarnativas respecto 2 12
|omEda de fratka)o, ee 2dopia una alternativa de acuesdo para al raslado dal prrned paga de 1a onma de Servicios,
5€ adopla el Programa de Apoyvo pers el Fage ¢e k& Prima de Senvicios — PAP, v se adopla e Progiama de auxilig
de |pg trabajadores er suspension confractual, en el mameo 4a le Emargengia ECongmica, Sooafy Ecoltgica
declarada medante af Dacralo 637 de 20E0

Articule 20, Yigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion en 2| Diario
Official.

Dado en Bogotd D.C., a los

L& MINISTRA DEL INTERIOR,

b

LA MINISTRA DE RELACIONES EXTERIORES,

Zrwas

A LEQNWOR CABELLD éﬂco

Ei MINISTRO DE DEFENSA NAGIONAL,
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"Por medo del cual se adopla una medida de protaccedn al ceeanbe. =e adoplan medidas alenativas respecta a la
wrnada de raha’s, g2 adopta una glterngtiva de acuerdd para e traslade del primer page de 1y porms de seniclas,
se adopta o Programa de Apayo para el Page de [a Prima de Serncos - PAP, v 58 adoota el Programa de auxilio
de 102 Irabgjadares 20 suapensdn canfractuzl en el maren de la Emergencia Economica Socigl v Ecaqica
declaiada medianie al Decrela 637 de 2020°

EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y DESARROLLD RURAL,

RODOLFO ENRIQUE ZEA NAVARRD

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECGION SQCIAL,

EL MIMISTRO DEL TRAEAJO,

ANGEL CHISTODIO CABRERA BAEZ

LA MINISTRA DE MINAS ¥ ENERGLA,

MARIA FERNANDA SUAREZ LONDCRD

S

EL MINIZTRC DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURI

JOSE MANUEL TRE&ABDHDAH_@_
i

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

———

EL MINISTRD DE AMBIENTE Y DESARROLLC 303
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*Por madig del cual se adopta una medida de protecaidr: al ceserte. se adoplen meddas alemalvas respecta a 1a
rmada de 1rabao, 86 adopta ura alternativa de acuerds pam el traskdo del primer pago de la prima de servigeas,
ce adopta g Prograrmna de Apoyn parz el Paga de la Prima de Servicios — PAR, ¥ e adopta el Programa da aus-lic

de o4 trabajadaores e tuspension coniraciual en o marfte de la Ememencia Econdmiza Sacial y Ecaidgica
declarada mediznte el Decrela 637 de 20207
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R W S AT
EL MINISTRO OE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO,

—r - " -1
A -éh \*L
JDMAI}’-HH' ALAGON GONZALEZ

LA MINISTRA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMAC 10N
T LAS COMUNICAGIONES,

Zaen Q.

KAREN CECILIA ABUDINEN ABUCHAIBE

LA MINISTRA DE TEANSPORTE,
Courr, Ovexer
ANGELA RIA OR GOMESZ

L& MINISTRA DE CULTURA,

i/

CARMEN INES VASO CAMACHO

N

LA MIMIZTRA DE CIENCIA, TECNOLOGEA E INNOVACION,

PMabel Grsden Toves Tore,
MABEL GISELA TCRRES TORRES

EL MINISTRO DEL DEPORTE, /.;' (’Z
X
- = ,

ERNESTC LUCENA BARRERD




